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INTRODUCCIÓN 

 

 



REPORTE DE EJECUCIÓN FÍSICA Y FINANCIERA DEL POA 2020, SEGUNDO SEMESTRE 

- Corte de fecha 8 de enero de 2021. Versión preliminar- 

 
Productos evaluados:  340         

 

 
  META FÍSICA META FINANCIERA Comentario de cierre 

 

Producto 
Unidad 

 de Medida 

Meta 

 del semestre 

Logrado al segundo 

semestre 

% de ejecución  

(hasta el 100 %) 

Presupuesto  

del semestre 

Ejecutado  

al segundo 

semestre 

% de ejecución 

(hasta el 100%) 
 

 
1 - Despacho del Ministro     11.45% 8,905,678,961.92 294,624,082.59 3.31%  

 
1.1 - Dirección del Despacho     0.00% 14,958,315.00 0.00 0.00%   

 

1 - Direcciones de los centros educativos y actores de la comunidad 

educativa consultados con respecto a la calidad de la educación y los 

procesos de aprendizaje. 

Evento 30 0 0.00% 12,392,000.00 0.00 0.00%   

 2 - Necesidades operacionales de la Dirección del Despacho cubiertas. Actividad 7 0 0.00% 2,566,315.00 0.00 0.00%   

                   

 
1.2 - Dirección de Recursos Humanos     10.21% 26,765,928.64 3,576,880.00 13.36%   

 
1 - Personal del Minerd capacitado. Persona 900 565 62.78% 3,995,600.64 0.00 0.00%   

 2 - Concurso para cargos docentes y personal de apoyo realizado. Persona 15,000 0 0.00% 698,250.00 0.00 0.00%   

 

3 - Personal de nuevo ingreso del área de informática y de idioma 

evaluado. 
Persona 2,300 0 0.00% 1,176,800.00 0.00 0.00%   

 4 - Personal ejecutivo con seguro médico complementario asignado. Empleado 3,020 1,130 37.42% 9,594,540.00 3,576,880.00 37.28%   

 
5 - Personal del Minerd auditado. Persona 80,858 0 0.00% 9,398,400.00 0.00 0.00%   

 
6 - Personal del Minerd carnetizado. Persona 65,000 1,251 1.92% 949,984.00 0.00 0.00%   

 
7 - Personal docente jubilado. Docente 1 0 0.00% 314,340.00 0.00 0.00%   

 8 - Jornada de prevención de salud y seguridad laboral aplicada. Normativa 1 0 0.00% 175,000.00 0.00 0.00%   

 9 - Subsistema de seguridad y de salud laboral, implementado. Normativa 1 0 0.00% 232,064.00 0.00 0.00%   

 10 - Personal del régimen de Carrera Administrativa orientado. Persona 0 0 N/A 0.00 N/A N/A   

 

11 - Necesidades operacionales de la Dirección de Recursos Humanos 

cubiertas. 
Actividad 2 0 0.00% 230,950.00 0.00 0.00%   

 
                  

 
1.3 - Dirección Jurídica     3.60% 7,667,491.39 579,949.42 7.56%   

 1 - Contratos y convenios del Minerd, legalizados. Contrato 1,500 108 7.20% 4,588,652.96 458,949.42 10.00%   

 2 - Necesidades operacionales de la Dirección Jurídica cubiertas. Actividad 7 0 0.00% 3,078,838.43 121,000.00 3.93%   

                   

 1.4 - Dirección de Fiscalización y Control     0.00% 18,458,084.96 372,000.00 2.02%   

 1 – Regionales de Educación fiscalizadas. Regional 10 0 0.00% 721,250.00 0.00 0.00%   

 2 – Distritos de Educación fiscalizados. Distrito 67 0 0.00% 2,119,810.00 0.00 0.00%   

 3 - Centros educativos fiscalizados. Centro educativo 1,740 0 0.00% 6,674,660.00 0.00 0.00%   

 4 - Politécnicos auditados. Politécnico 23 0 0.00% 904,980.00 372,000.00 41.11%   

 

5 - Necesidades operacionales  de la Dirección de Fiscalización y 

Control cubiertas. 
Actividad 3 0 0.00% 7,739,054.96 0.00 0.00%   

 
6 - Almacenes del Minerd fiscalizados. Espacio físico 180 0 0.00% 298,330.00 0.00 0.00%   

                   

 1.6 - Dirección de Relaciones Internacionales     25.00% 17,321,073.71 855,871.31 4.94%   

 1 - Personal del Minerd participando en eventos internacionales. Persona 50 0 0.00% 9,850,000.00 855,871.31 8.69%   

 

2 - Eventos nacionales e internacionales sobre educación, realizados, 

coordinados y apoyados por el Minerd. 
Evento 2 0 0.00% 4,972,727.42 0.00 0.00%   

 

3 - Comisiones de organismos internacionales asistidas y coordinadas 

con el Minerd. 
Comisión 3 3 100.00% 0.00 N/A N/A  

 

4 - Necesidades operacionales de la Dirección de Relaciones 

Internacionales cubiertas. 
Actividad 7 0 0.00% 1,501,350.00 0.00 0.00%   

 
5 - Personal del Minerd  capacitado. Persona 0 0 N/A 996,996.29 0.00 0.00%   
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  META FÍSICA META FINANCIERA Comentario de cierre 

 

Producto 
Unidad 

 de Medida 

Meta 

 del semestre 

Logrado al segundo 

semestre 

% de ejecución  

(hasta el 100 %) 

Presupuesto  

del semestre 

Ejecutado  

al segundo 

semestre 

% de ejecución 

(hasta el 100%) 
 

 
                  

 
1.8 - Dirección de Certificación Docente     0.00% 38,700,345.44 833,977.07 2.15%   

 

1 - Nuevo sistema de ingreso selectivo al servicio y función docente 

aplicado. 
Sistema 1 0 0.00% 4,000,000.00 285,000.00 7.13%   

 

2 - Docentes de nuevo ingreso beneficiados con programa de 

inducción. 
Docente 7,000 0 0.00% 32,503,595.44 493,487.07 1.52%   

 3 - Sistema de evaluación del desempeño docente implementado. Sistema 1 0 0.00% 0.00 N/A N/A   

 4 - Banco de ítems para la certificación docente creado. Prueba 10,000 0 0.00% 0.00 N/A N/A   

 

5 - Necesidades operacionales de la Dirección de Certificación 

Docente cubiertas. 
Actividad 6 0 0.00% 2,196,750.00 55,490.00 2.53%   

 
                  

 
1.9 - Unidad de Fiscalización del Programa Nacional de Infraestructura Escolar     53.03% 6,913,238,489.90 102,158,273.12 1.48%   

 1 - Centros de atención integral a la primera infancia construidos. Caipi 22 13 59.09% 663,988,048.90 51,079,136.56 7.69%   

 
2 - Aulas nuevas construidas. Aula 750 1,175 100.00% 6,248,467,650.00 51,079,136.56 0.82%   

 

3 - Necesidades operacionales de la Unidad de Fiscalización del 

Programa Nacional de Infraestructura Escolar cubiertas. 
Actividad 3 0 0.00% 782,791.00 0.00 0.00%   

 
                  

 1.10 - Órgano Técnico del Consejo Nacional de Educación     10.00% 3,730,668.92 1,172,000.00 31.42%   

 1 - Ordenanzas sometidas al Consejo Nacional de Educación. Ordenanza 5 1 20.00% 3,348,546.76 1,172,000.00 35.00%   

 

2 - Necesidades operacionales del Órgano Técnico del Consejo 

Nacional de Educación cubiertas. 
Actividad 2 0 0.00% 382,122.16 0.00 0.00%   

 
                  

 1.11 - Oficina de Libre Acceso a la Información Pública     29.62% 3,537,397.80 0.00 0.00%   

 1 - Estudiantes de quinto y sexto grados de secundaria orientados. Estudiante 3,520 0 0.00% 2,161,400.00 0.00 0.00%   

 
2 - Personal del Minerd sensibilizado. Persona 0 0 N/A 335,000.00 0.00 0.00%   

 

3 - Personal del Minerd con cultura de ética e integridad institucional 

promovida. 
Persona 500 0 0.00% 1,040,997.80 0.00 0.00%   

 
4 - Derecho a la información garantizado. 

Información 

suministrada 
350 311 88.86% 0.00 N/A N/A   

 

5 - Direcciones regionales y distritales de Educación con comisiones 

de ética conformadas. 
Dirección 0 0 N/A 0.00 N/A N/A   

 
                  

 1.12 - Oficina de Cooperación Internacional (OCI)     60.00% 477,962,490.00 176,554,518.25 36.94%   

 

1 - Mejoramiento de la educación para la formación técnico 

profesional. 
Informe 2 1 50.00% 366,112,500.00 132,554,518.25 36.21%   

 

2 - Necesidades operacionales de la Oficina de Cooperación 

Internacional cubiertas. 
Actividad 2 1 50.00% 16,849,990.00 8,000,000.00 47.48%   

 

3 - Fortalecimiento del sistema de información de estadísticas 

educativas del Ministerio de Educación. 
Proyecto 2 1 50.00% 2,500,000.00 1,000,000.00 40.00%   

 

4 - Fortalecimiento de la gestión de recursos humanos del Ministerio 

de Educación. 
Proyecto 2 1 50.00% 2,500,000.00 2,000,000.00 80.00%   

 

5 - Apoyo de la educación preuniversitaria a través del Pacto 

Educativo. 
Proyecto 2 3 100.00% 90,000,000.00 33,000,000.00 36.67%   

 
                  

 1.13 - Oficina de Gestión Inmobiliaria     0.00% 943,315,081.08 0.00 0.00%   

 
1 - Terrenos evaluados. Terreno 300 0 0.00% 4,728,550.00 0.00 0.00%   

 
2 - Terrenos adquiridos. Terreno 85 0 0.00% 934,619,006.08 0.00 0.00%   

 

3 - Necesidades operacionales de la Oficina de Gestión Inmobiliaria 

cubiertas. 
Actividad 4 0 0.00% 3,967,525.00 0.00 0.00%   

                   

 
1.14 - Dirección General de Gestión Ambiental y de Riesgos     2.10% 13,132,366.00 0.00 0.00%   

 

1 - Personal del Minerd y estudiantes con capacidades fortalecidas en 

gestión ambiental y reducción de riesgos ante desastres. 
Persona 400 0 0.00% 8,095,848.00 0.00 0.00%   
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  META FÍSICA META FINANCIERA Comentario de cierre 

 

Producto 
Unidad 

 de Medida 

Meta 

 del semestre 

Logrado al segundo 

semestre 

% de ejecución  

(hasta el 100 %) 

Presupuesto  

del semestre 

Ejecutado  

al segundo 

semestre 

% de ejecución 

(hasta el 100%) 
 

 

2 - Materiales didácticos sobre gestión de riesgos validados. 
Material 

didáctico 
6 0 0.00% 850,000.00 0.00 0.00%   

 

3 - Centros educativos evaluados y diagnosticados respecto a sus 

necesidades, capacidades en gestión ambiental y de riesgos. 
Centro educativo 155 13 8.39% 4,053,518.00 0.00 0.00%   

 

4 - Necesidades operacionales de la Dirección General de Gestión 

Ambiental y de Riesgos cubiertas. 
Actividad 2 0 0.00% 133,000.00 0.00 0.00%   

 
                  

 
1.15 - Dirección de Seguridad     74.65% 47,183,869.00 7,929,213.42 16.80%   

 

1 - Necesidades operacionales de la Dirección de Seguridad del 

Minerd y sus dependencias cubiertas. 
Actividad 4 4 100.00% 26,364,295.00 6,846,111.81 25.97%   

 2 - Personal de seguridad de la sede y sus dependencias capacitado. Persona 4,538 1,087 23.95% 20,327,914.00 814,809.04 4.01%   

 

3 - Dependencias del Minerd supervisadas en los procesos de 

seguridad. 
Dependencia 2,948 2,948 100.00% 491,660.00 268,292.57 54.57% 

 •Regularmente se supervisan todos los centros educativos a nivel 

nacional, la sede e institutos descentralizados del Minerd. 

 
                  

 

1.16 - Dirección General de Cultura     0.00% 21,466,400.00 0.00 0.00%   

 

1 - Estudiantes participando en las efemérides, actividades culturales 

y artísticas. 
Estudiante 4,000 0 0.00% 3,994,000.00 0.00 0.00%   

 

2 - Personal orientado en manifestaciones de las bellas artes, folklore 

y cultura. 
Persona 11,000 0 0.00% 8,692,400.00 0.00 0.00%   

 

3 - Personas participando en las actividades  de la Feria Internacional 

del Libro. 
Persona 0 0 N/A 0.00 N/A N/A   

 

4 - Docentes reconocidos mediante el premio a la Excelencia 

Magisterial. 
Docente 0 0 N/A 0.00 N/A N/A   

 

5 - Personal participando en la celebración del 86 aniversario del 

Ministerio de Educación. 
Persona 5,000 0 0.00% 8,780,000.00 0.00 0.00%   

 

6 - Necesidades operacionales de la Dirección General de Cultura 

cubiertas. 
Actividad 1 0 0.00% 0.00 N/A N/A   

 
                  

 1.17 - Dirección de Igualdad, Equidad de Género y Desarrollo     5.22% 15,958,900.00 291,400.00 1.83%   

 

1 - Ley General de Educación 66-97 actualizada, en enfoque de 

género y derechos humanos. 
Documento 0 0 N/A 0.00 N/A N/A   

 

2 - Personal orientado para la comprensión sobre la igualdad de 

género y su impacto en la educación preuniversitaria. 
Persona 4,664 974 20.88% 7,863,200.00 0.00 0.00%   

 

3 - Convenios con entidades gubernamentales, sociedad civil y 

agencias internacionales desarrollados. 
Convenio 0 0 N/A 2,310,400.00 291,400.00 12.61%   

 

4 - Centros educativos con programa de intervención con enfoque de 

género y derechos humanos implementado. 
Centro educativo 0 0 N/A 541,000.00 0.00 0.00%   

 

5 - Estrategias implementadas y difundidas para la prevención de 

violencia de género. 
Documento 1 0 0.00% 225,000.00 0.00 0.00%   

 

6 – Regionales de Educación apoyadas en la aplicación de enfoque de 

género y derechos humanos. 
Regional 9 0 0.00% 5,019,300.00 0.00 0.00%   

 

7 - Necesidades operacionales de la Dirección de Igualdad, Equidad 

de Género y Desarrollo cubiertas. 
Actividad 2 0 0.00% 0.00 N/A N/A   

 
                  

 1.18 - Dirección de Relaciones Interinstitucionales     0.00% 2,040,986.00 0.00 0.00%   

 
1 - Convenios con el Minerd firmados. Convenio 20 0 0.00% 1,002,436.00 0.00 0.00%   

 

2 - Necesidades operacionales de la Dirección de Relaciones 

Interinstitucionales cubiertas. 
Actividad 2 0 0.00% 19,750.00 0.00 0.00%   

 
3 - Alianzas estratégicas con el Minerd firmadas. 

Alianzas 

estratégicas 
20 0 0.00% 1,018,800.00 0.00 0.00%   

                   

 1.5 - Dirección de Comunicaciones        298,729,858.8 300,000 0.10%   

 1.5.1-Dirección de Comunicaciones y Relaciones Públicas     0.00% 274,254,806.78 300,000.00 0.11%   

 1 - Campañas publicitarias ejecutadas. Campaña 4 0 0.00% 243,071,566.70 0.00 0.00%   
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  META FÍSICA META FINANCIERA Comentario de cierre 

 

Producto 
Unidad 

 de Medida 

Meta 

 del semestre 

Logrado al segundo 

semestre 

% de ejecución  

(hasta el 100 %) 

Presupuesto  

del semestre 

Ejecutado  

al segundo 

semestre 

% de ejecución 

(hasta el 100%) 
 

 

2 - Eventos educativos del Minerd coordinados. Evento 15 0 0.00% 6,275,000.00 300,000.00 4.78%   

 

3 - Necesidades operacionales de la Dirección de Comunicaciones 

cubiertas. 
Actividad 2 0 0.00% 11,980,600.08 0.00 0.00%   

 4 - Documentos de contenidos educativo e institucional diseñados. Documento 80 0 0.00% 12,927,640.00 0.00 0.00%   

 
                  

 
1.5.3-Radio y Televisión Educativa     0.00% 24,475,052.00 0.00 0.00%   

 

1 - Necesidades operacionales de Radio y Televisión Educativa 

cubiertas. 
Actividad 4 0 0.00% 19,448,492.00 0.00 0.00% 

 •Producto no ejecutado, por motivo del estado de emergencia en que se 

encuentra el país. 

 
2 - Programas educativos difundidos  y  trasmitidos. Programa 4 0 0.00% 5,026,560.00 0.00 0.00% 

 •Producto no ejecutado, por motivo del estado de emergencia en que se 

encuentra el país. 

 
                  

 

1.7 - Tecnología de la Información y la Comunicación       0.00% 41,511,215.3 0.00 0.00%   

 1.7.1-Dirección de Tecnología de la Información y la Comunicación     0.00% 31,579,215.30 0.00 0.00%   

 

1 - Necesidades operacionales de la Dirección de Tecnología de la 

Información y la Comunicación cubiertas. 
Actividad 5 0 0.00% 6,375,577.80 0.00 0.00%   

 
2 - Contratos de sistemas informáticos del Minerd renovados. 

Plataforma 

Informática 
13 0 0.00% 0.00 N/A N/A   

 
3 - Personal de la DGTIC capacitado. Persona 273 0 0.00% 363,637.50 0.00 0.00%   

 

4 - Centros educativos habilitados con herramientas y equipos 

tecnológicos. 
Centro educativo 400 0 0.00% 24,840,000.00 0.00 0.00%   

 

5 - Oficinas regionales y distritales habilitadas con herramientas y 

equipos tecnológicos. 
Oficina 120 0 0.00% 0.00 N/A N/A   

 
6 - Nuevas plataformas tecnológicas implementadas. 

Plataforma 

Informática 
16 0 0.00% 0.00 N/A N/A   

 

7 - Plataforma para la digitalización y automatización de documentos 

del Minerd implementada. 

Plataforma 

Informática 
1 0 0.00% 0.00 N/A N/A   

 
8 - Centro de Datos del Minerd readecuado. Espacio físico 1 0 0.00% 0.00 N/A N/A   

 9 - Red de comunicación del Minerd reestructurada. Red 1 0 0.00% 0.00 N/A N/A   

 10 - Sistema de seguridad de los almacenes implementado. Sistema 1 0 0.00% 0.00 N/A N/A   

                   

 
1.7.2-Departamento de Informática Educativa     0.00% 800,000.00 0.00 0.00%   

 

1 - Necesidades operacionales del Departamento de Informática 

Educativa cubiertas. 
Actividad 1 0 0.00% 0.00 N/A N/A   

 2 - Estudiantes participando en eventos de contenidos digitales. Estudiante 150 0 0.00% 0.00 N/A N/A   

 3 - Clubes TIC para las escuelas de jornada extendida implementados. Club TIC 150 0 0.00% 0.00 N/A N/A   

 

4 - Estudiantes beneficiados de la estrategia del uso del Internet 

seguro. 
Estudiante 150,000 0 0.00% 0.00 N/A N/A   

 
5 - Personal docente capacitado. Persona 50,000 0 0.00% 800,000.00 0.00 0.00%   

 6 - Estudiantes y docentes con equipos tecnológicos entregados. Persona 380,000 0 0.00% 0.00 N/A N/A   

 
                  

 1.7.3-Coordinación General de Equipamiento e Infraestructura Tecnológica-RD     0.00% 9,132,000.00 0.00 0.00%   

 1 - Necesidades operacionales de la UECEPRD cubiertas. Actividad 2 0 0.00% 392,000.00 0.00 0.00%   

 2 - Plan Comunicacional Digital (Educación) implementado. Actividad 0 0 N/A 500,000.00 0.00 0.00%   

 

3 - Centros educativos conectados y dotados de dispositivos 

tecnológicos. 
Centro educativo 600 0 0.00% 0.00 N/A 0.00%   

 

4 - Centros educativos  monitoreados y evaluados para ser 

incorporados en el Programa República Digital. 
Centro educativo 1,300 0 0.00% 3,200,000.00 0.00 0.00%   

 
5 - Personal de la UECEPRD, capacitado. Empleado 3 0 0.00% 5,040,000.00 0.00 0.00%   

 6 - Estudiantes con identificación única entregada. Estudiante 500,000 0 0.00% 0.00 N/A N/A   

 
                  

 2 - Oficina Nacional de Planificación y Desarrollo Educativo     45.72% 50,087,051.00 7,692,801.00 15.36%   

 2.1 - Dirección Oficina de Planificación y Desarrollo Educativo     8.33% 15,264,600.00 70,000.00 0.46%   
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  META FÍSICA META FINANCIERA Comentario de cierre 

 

Producto 
Unidad 

 de Medida 

Meta 

 del semestre 

Logrado al segundo 

semestre 

% de ejecución  

(hasta el 100 %) 

Presupuesto  

del semestre 

Ejecutado  

al segundo 

semestre 

% de ejecución 

(hasta el 100%) 
 

 

1 - Necesidades operacionales de la Oficina de Planificación y 

Desarrollo Educativo cubiertas. 
Actividad 6 1 16.67% 12,814,600.00 70,000.00 0.55%   

 2 - Proceso de gestión de riesgos de la sede central implementado. Proceso 0 0 N/A 750,000.00 0.00 0.00%   

 
3 - Personal del Minerd, capacitado. Persona 228 0 0.00% 1,700,000.00 0.00 0.00%   

 
                  

 2.2 - Dirección de Información, Análisis y Estudios Prospectivos     66.67% 7,685,946.00 4,585,001.00 59.65%   

 

1 - Sistema de Información para la Gestión Escolar con nuevos 

módulos actualizados. 
Sistema 1 1 100.00% 5,510,000.00 4,100,001.00 74.41%   

 2 - Portal del Sistema de Inteligencia Institucional implementado. Portal web 0 1 N/A 0.00 130,000.00 100.00%   

 

3 – Regionales de Educación con Mapa Prospectivo Escolar 

actualizado. 
Regional 9 0 0.00% 279,000.00 0.00 0.00%   

 4 - Anuarios estadísticos 2018-2019 publicados. Documento 2 2 100.00% 180,496.00 0.00 0.00%   

 
5 - Directivos y técnicos capacitados. Persona 115 420 100.00% 1,192,500.00 0.00 0.00%   

 6 - Documento con indicadores ODS4 actualizado. Documento 1 1 100.00% 93,950.00 0.00 0.00%   

 

7 - Personal de la Dirección de Información, Análisis y Estudios 

Prospectivos capacitado. 
Persona 1 0 0.00% 430,000.00 355,000.00 82.56%   

 
                  

 2.3 - Dirección de Planes, Programas y Proyectos     50.00% 8,343,100.00 3,037,800.00 36.41%   

 1 - Planes del Minerd elaborados  y publicados. Plan 4 2 50.00% 4,343,400.00 3,037,800.00 69.94%   

 2 - Proyectos del Minerd formulados y actualizados. Proyecto 2 0 0.00% 0.00 N/A N/A   

 
3 - Memoria 2020 elaborada. Memoria 1 1 100.00% 0.00 N/A N/A   

 4 - Informes de monitoreo elaborados. Informe 8 10 100.00% 900,000.00 0.00 0.00%   

 
5 - Personal del Minerd orientado. Empleado 13 0 0.00% 3,099,700.00 0.00 0.00%   

 
                  

 2.4 - Dirección de Programación Presupuestaria     77.00% 791,436.00 0.00 0.00%   

 1 - Anteproyecto de Presupuesto elaborado. Anteproyecto 1 1 100.00% 63,500.00 0.00 0.00%  •Aprobada la Ley General de Presupuesto del Estado del año 2021. 

 
2 - Ejecución presupuestaria monitoreada. Informe 1 1 100.00% 10,000.00 0.00 0.00%   

 3 - Evolución y comportamiento del gasto educativo actualizado. Documento 1 1 100.00% 1,000.00 0.00 0.00%   

 

4 - Estudios de la inversión en Educación elaborados. Documento 5 3 60.00% 521,600.00 0.00 0.00% 

 •El levantamiento el costo por alumno de educación especial para 

actualización de las transferencias a estos centros se retrasó por la 

pandemia. 

 
5 - Personal capacitado. Persona 4 1 25.00% 195,336.00 0.00 0.00% 

 • Por motivo de la pandemia las capacitaciones programadas no 

pudieron ser ejecutadas.   

 

6 - Necesidades operacionales de la Dirección de Programación 

Presupuestaria cubiertas. 
Actividad 0 0 N/A 0.00 N/A N/A   

 
                  

 
2.5 - Dirección de Desarrollo Organizacional     0.00% 18,001,969.00 0.00 0.00%   

 
1 - Manuales de política y procedimientos elaborados. Manual 7 0 0.00% 4,906,839.00 0.00 0.00% 

 •Cambio de plan por un manual operativo (general) y reprogramación 

para el POA 2021. 

 2 - Personal de la Dirección capacitado. Persona 6 0 0.00% 1,501,038.00 0.00 0.00%  •No llegó a tiempo la convocatoria de la actividad programada. 

 

3 - Proceso de reorganización monitoreado en las regionales, distritos 

y centros educativos. 
Proceso 150 0 0.00% 1,332,660.00 0.00 0.00%  •Cambio prioridad en las metas programadas y transición. 

 4 - Manual de Centro Educativo Público actualizado. Manual 1 0 0.00% 8,139,616.00 0.00 0.00%   

 5 - Centros educativos con clima organizacional diagnosticado. Centro educativo 250 0 0.00% 2,121,816.00 0.00 0.00%  •Cierre de centros educativos por la pandemia covid 19. 

 
                  

 
3 - Viceministerio de Servicio Técnico Pedagógico     34.15% 3,113,667,257.74 185,533,251.14 5.96%   

 
3.1 - Oficina del Viceministerio de Servicio Técnico Pedagógico     43.75% 32,300,644.00 779,835.71 2.41%   

 

1 - Proyecto "De vuelta a la escuela" implementado. Proyecto 1 0 0.00% 10,612,274.00 0.00 0.00% 

 •Por la pandemia causada por el coronavirus (COVID-19) no fue 

posible realizar las actividades programadas de este producto, ya que 

eran actividades de formación y acompañamiento presencial.  

 2 - Calendario escolar diseñado e impreso. Calendario 140,050 140,050 100.00% 13,304,750.00 0.00 0.00%   
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 3 - Intervenciones del Plan Estratégico Institucional monitoreadas. Plan 4 3 75.00% 7,811,500.00 779,835.71 9.98%   

 

4 - Necesidades operacionales del Viceministerio de Servicio Técnico 

Pedagógico cubiertas. 
Actividad 2 0 0.00% 572,120.00 0.00 0.00% 

 •Producto no ejecutado en su totalidad por cambio de prioridad 

institucional. 

 

  

 
                

 
3.2 - Dirección General de Currículo     22.23% 65,384,336.80 1,088,218.00 1.66%   

 

1 - Propuesta curricular del nivel secundario, modalidades y 

subsistemas aprobada por el CNE y en proceso de validación. 
Currículo 3 0 0.00% 325,000.00 0.00 0.00%   

 

2 - Personal orientado en diferentes áreas curriculares. Persona 5,835 1,300 22.28% 38,181,577.80 0.00 0.00% 

 •Debido a la pandemia, el personal en riesgo laboró en forma remota, y 

al reingreso se iniciaron los encuentros virtuales de áreas que no lo 

realizaron durante el año para tratar temas relativos al desarrollo 

curricular en la presente situación, estrategias y planes. 

 

3 - Estudiantes participando en programas de impacto. Estudiante 26 7 26.92% 1,271,875.00 1,088,218.00 85.56%   

 

4 - Personas capacitadas en el marco de la Unidad Modelo de las 

Naciones Unidas. 
Persona 3,343 787 23.54% 19,532,325.00 0.00 0.00% 

 •Celebración de foros y ponencias con expositores de alto nivel a través 

de la modalidad virtual, acercamos los servicios de nuestro gobierno 

hacia los ciudadanos. Es, por lo tanto, que en nuestro rol de facilitadores 

se ha desarrollado una plataforma que procura llevar paneles de alto 

nivel de forma periódica a los y las jóvenes que participan en los 

modelos de las Naciones Unidas. Esta plataforma inició el pasado mes 

de agosto con exposiciones de personalidades como César Dargam, 

vicepresidente ejecutivo del Consejo Nacional de la Empresa Privada; 

Josué Fiallo, embajador representante de la República Dominicana ante 

la Organización de Estados Americanos, y Mauricio Ramírez Villegas, 

coordinador residente del Sistema de Naciones Unidas en República 

Dominicana.  A través de la implementación de los diversos programas 

del modelo de Naciones Unidas durante el año 2020, aproximadamente 

787 personas fueron impactadas de forma directa. 

 

5 - Personal participando en actividades artísticas. Persona 700 230 32.86% 1,984,000.00 0.00 0.00% 

 •Se desarrollaron durante el año los siguientes talleres virtuales: Treinta 

(30) docentes de Educación Artística orientados en el taller de guitarra, 

provenientes de la Regional 10 (10 participantes) y del Distrito 15-06 

(20 participantes). Iniciado a finales de enero y terminando en marzo 

debido a la entrada de la pandemia al país. El taller tuvo como objetivo 

que los docentes aprendan a tocar guitarra con miras a la formación de 

nuevas agrupaciones musicales en los centros educativos y para utilizar 

la guitarra como estrategia y recursos en las demás materias.  Cuarenta 

(40) docentes orientados en talleres de capacitación a docentes de los 

niveles primario y secundario en artes visuales, realizado en enero de 

2020, en la Regional de Educación 10 de Santo Domingo.   Cuarenta 

(40) docentes orientados en el curso-traller de Educación Artística para 

docentes y técnicos de las regionales 10 y 15 de Santo Domingo y 08 de 

Santiago, beneficiados en cine dentro de los programas de formación de 

esta institución. Dicho taller tiene la descripción de: Introducción al Arte 

Contemporáneo y la Performance ¨ PERFORMANCE del Arte Corporal 

a la Performance Multimedia¨, impartido por Culturarte Dominicana, 

Inc., cuarenta (40) docentes orientados en el taller de armonía y 

composición musical dirigido a docentes y monitores del Programa de 

Bandas Escolares Musicales BEM del área de Educación Artística, 

impartido en la Regional 06 de La Vega por el Sr. Carlos Estuardo.  

Ochenta (80)  docentes participaron en talleres de inducción para la 

elaboración de cuadernillos del área de Educación Artística, en el 

período del 29 de abril al 15 de mayo, mediante las herramientas de 

educación a distancia Zoom y de Microsoft Teams, fue dirigido a 

técnicos docentes nacionales y técnicos regionales, estos a la vez, 

identificando y motivando líderes del segundo ciclo de nivel primario y 

a docentes del área del nivel secundario a participar en la construcción 

de los cuadernillos. 
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6 - Personal orientado en educación ambiental. Persona 1,960 0 0.00% 4,089,559.00 0.00 0.00% 

 •Fueron impactados del equipo de gestión 180 personas en 36 escuelas, 

de las 18 regionales de Educación a nivel nacional, con el seguimiento a 

la ejecución del Plan de Acción de Mejora Ambiental en las regionales y 

distritos de Educación.   

 

7 - Necesidades operacionales de la Dirección General de Currículo 

cubiertas. 
Actividad 2 1 50.00% 0.00 N/A N/A 

 •Solo fueron adquiridos los kits de cloro para talleres de educación 

ambiental.  

 

            

 

 

  

    

 
3.3 - Dirección General de Educación Inicial     58.14% 70,852,761.50 3,444,352.21 4.86%   

 

1 - Estudiantes del nivel inicial matriculados en el grado preprimario. Niño 186,311 113,757 61.06% 2,089,725.00 0.00 0.00% 

 •Durante los meses febreros y marzo del 2020 se realizaron reuniones 

entre los equipos de técnicas nacionales del Inaipi y DGEI para 

organizar los monitoreos a las regionales que presentan mayor desafío y 

dificultades para el alcance de la cobertura de los niños y niñas de 5 

años de edad, así como las observaciones a los centros educativos con 

altas demandas de cobertura del nivel inicial, el levantamiento de 

información que servirán de insumo para la elaboración de las 

estrategias de ampliación de la cobertura, Sin embargo, por el tema de la 

pandemia este proceso no se llegó a concluir.  

 

2 - Estudiantes del nivel inicial dotados de libros de texto. Estudiante 200,000 154,791 77.40% 0.00 N/A N/A 

 •La impresión de libros de texto se planificó bajo la proyección de 

matrícula de los niños y niñas del grado preprimario para el año escolar 

2020-2021, lo cual se solicitó para dar apoyo a las familias y a los niños 

y niñas con la situación de pandemia que se vivía en ese momento y que 

actualmente seguimos viviendo en todos los hogares dominicanos. 

Desde la Dirección de Inicial se tramitó la solicitud de impresión, según 

lo requirió el Viceministerio de Asuntos Técnicos Pedagógicos para una 

matrícula de 154, 791 niños y niñas del grado preprimario, matrícula 

registrada en el Sigerd hasta ese momento. La diferencia de matrícula 

contemplada es por la proyección que se tomó en cuenta para la 

inscripción de los niños y las niñas para el próximo año escolar 2020-

2021. 

 
3 - Documentos de apoyo a la labor docente del nivel inicial impresos. Documento 1,242,500 0 0.00% 5,200,000.00 0.00 0.00%  •Actualmente los documentos están en proceso de revisión. 

 

4 - Espacios físicos del nivel inicial dotados de recursos didácticos y 

mobiliarios. 
Espacio físico 6,000 0 0.00% 0.00 327,166.61 100.00% 

 •En febrero del 2020 se nos comunicó que se habían adquirido 6,000 

kits de cuentos infantiles, solicitud que había sido ejecutada en el 2019. 

 

5 - Procesos curriculares, pedagógicos, formativos y de prestación de 

servicios a la primera infancia y del nivel inicial monitoreados. 
Proceso 15 18 100.00% 1,823,700.00 0.00 0.00% 

 •En la visita realizada se les comunicó el motivo de la misma a todos 

los directores distritales, quienes dieron apertura y recibimiento al 

equipo organizador. Al llegar a cada distrito fue informado el propósito 

de la misma, en lo inmediato el director distrital nos presentó el equipo 

que nos acompañaría al monitoreo permitiendo explicar que consistía en 

visitar una muestra de los centros educativos para valorar los procesos y 

acciones que se desarrollan en el ámbito institucional, pedagógico y 

físico, con motivo del inicio y desarrollo del año escolar 2020-2021. 

También se le mostró un instrumento que sería aplicado en cada centro 

educativo con algunas necesidades que fueran observadas de su 

estructura y la aplicación para el levantamiento y cumplimiento del 

protocolo de salud establecido ante la covid-19 y las orientaciones que 

actualmente se acogen desde el Ministerio de Educación para este inicio 

de año escolar. 

 

6 - Docentes del nivel inicial formados y orientados de manera 

continua en el desarrollo de sus capacidades para la implementación 

del currículo del nivel inicial. 

Docente 6,000 5,705 95.08% 28,279,864.50 787,720.00 2.79% 

 •Encuentro virtual de socialización: Formación de formadores para la 

implementación del Plan de “Educación para Todos Preservado la 

Salud” y orientaciones del inicio del año escolar 2020-2021, dirigido al 

personal docente del sector público, correspondiente al nivel inicial, con 

el apoyo de Fundación Inicia y Aula 512. 6,000 personas beneficiadas.  
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7 - Personal directivo y técnico vinculado a la educación inicial a 

nivel nacional, regional y distrital formado y orientado. 
Persona 6,230 5,705 91.57% 33,459,472.00 2,100,805.00 6.28% 

 •Encuentro virtual de socialización: Formación de formadores para la 

implementación del Plan de “Educación para Todos Preservado la 

Salud” y orientaciones del inicio del año escolar 2020-2021, dirigido a 

técnicos regionales, distritales, coordinadores y directores de 

instituciones privadas, correspondiente al nivel inicial de colegios 

privados, con el apoyo de Fundación Inicia y Aula 512. 5,705 personas 

beneficiadas. Fecha: 12 y 13 de noviembre de 2020 en horario 

vespertino. 

 

8 - Necesidades operacionales de la Dirección General de Educación 

Inicial cubiertas. 
Actividad 5 2 40.00% 0.00 228,660.60 100.00% 

 •Se hizo entrega a la Dirección de Inicial en fecha 9/10/2020 de la 

impresora multifuncional. Se adquirió la cantidad de 80 mochilas para el 

personal del nivel inicial por 190,700 mediante el no. de oficio DGEI 

151-2020. Las demás solicitudes fueron devueltas. 

 
                  

 
3.4 - Dirección General de Educación Primaria     33.33% 110,078,269.44 2,910,472.13 2.64%   

 

1 - Centros educativos con la estrategia de formación continua 

centrada en la escuela (EFCCE) implementada. 
Centro educativo 5,059 5,072 100.00% 65,780,725.44 0.00 0.00%   

 2 - Centros educativos aplicando el currículo de competencias. Centro educativo 5,059 5,059 100.00% 12,120,600.00 296,199.77 2.44%   

 

3 - Distritos educativos con sistema de acompañamiento 

implementado. 
Distrito 82 122 100.00% 23,899,401.00 2,614,272.36 10.94%   

 

4 - Centros educativos del nivel primario  implementando el proyecto 

"De vuelta a la escuela". 
Centro educativo 49 0 0.00% 8,196,800.00 0.00 0.00%  •Por causa de la covid-19. 

 

5 - Material de apoyo a la labor docente diseñado, diagramado e 

impreso. 
Documento 15 0 0.00% 0.00 N/A N/A   

 

6 - Mobiliario escolar para los salones de clases del nivel primario 

adquirido. 
Aula 295,972 0 0.00% 0.00 N/A N/A   

 7 - Estudiantes del nivel primario beneficiados con libros de texto. Estudiante 961,613 0 0.00% 0.00 N/A N/A   

 
8 - Material didáctico adquirido. 

Material 

didáctico 
10,427 0 0.00% 0.00 N/A N/A   

 

9 - Necesidades operacionales de la  Dirección General de Educación 

Primaria cubiertas. 
Actividad 2 0 0.00% 80,743.00 0.00 0.00%   

 
                  

 
3.7 - Dirección de Educación Especial     0.00% 24,854,000.00 0.00 0.00%   

 

1 - Centros de Recursos para la Atención a la Diversidad apoyados 

con recursos. 

Centro de 

Recursos para la 

Atención a la 

Diversidad 

(CAD) 

0 0 N/A 0.00 N/A N/A   

 

2 - Espacios de escolarización para estudiantes con necesidades 

específicas de apoyo educativo creados. 
Espacio físico 134 0 0.00% 0.00 N/A N/A   

 
3 - Docentes acompañados y capacitados. Docente 1,500 0 0.00% 21,804,000.00 0.00 0.00%   

 

4 - Personas de la comunidad educativa orientadas en educación 

inclusiva. 
Persona 0 0 N/A 1,900,000.00 0.00 0.00%   

 

5 - Necesidades operacionales de la Dirección de Educación Especial 

cubiertas. 
Actividad 0 0 N/A 1,150,000.00 0.00 0.00%   

 
                  

 
3.8 - Dirección de Orientación y Psicología     37.16% 145,422,536.20 5,115,700.00 3.52%   

 

1 - Centros educativos implementando el proyecto “ De vuelta a la 

escuela". 
Centro educativo 1,000 0 0.00% 44,675,080.00 0.00 0.00% 

 •Las actividades de este producto se vieron afectas por la pandemia 

COVID-19. 
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2 - Personal de la Dirección de  Orientación y Psicología 

acompañado. 
Persona 10,000 92,722 100.00% 16,642,598.00 115,700.00 0.70% 

 •Se realizaron 25 jornadas de capacitación virtual o a distancia, para el 

personal técnico docente nacional, regional, distrital y docentes del área 

de orientación y psicología para tratar sobre el programa de apoyo y 

recuperación psicoafectiva, para la implementación de del programa de 

prevención de abuso en línea, participaron 92,422 personas.  Se realizó 

un acompñamiento en la semana de ambientación de inicio de año 

escolar 2020-2021 a las 18 regionales e igual número de distritos  y 

centros educativos, en donde se beneficiaron 300 personas. 

 

3 - Centros educativos con estrategias de apoyo psicopedagógico y 

psicoafectivo implementadas. 
Centro educativo 500 500 100.00% 16,049,652.00 0.00 0.00% 

 •Las actividades de este producto se vieron afectas por la pandemia 

COVID-19, sin embargo, se realizaron encuentros virtuales con el 

personal técnico docente nacional, en donde se suministraron estrategias 

para apoyar a los estudiantes y sus familias. 

 

4 - Centros educativos con estrategias de fortalecimiento de la 

convivencia escolar implementadas. 
Centro educativo 2,500 0 0.00% 13,407,916.00 0.00 0.00% 

 •Las actividades de este producto se vieron afectas por la pandemia 

COVID-19. 

 

5 - Centros educativos con estrategia de educación sexual 

implementada. 
Centro educativo 3,000 0 0.00% 11,560,160.00 0.00 0.00% 

 • Las actividades de este producto se vieron afectas por la pandemia del 

COVID-19. 

 

6 - Estudiantes impactados con el programa de prevención de 

embarazo en la adolescencia implementado. 
Estudiante 2,000 0 0.00% 9,971,080.00 0.00 0.00% 

 • Las actividades de este producto se vieron afectas por la pandemia 

COVID-19. 

 

7 - Estudiantes reconocidos mediante el Mérito Estudiantil. Estudiante 1,480 1,440 97.30% 31,025,847.20 5,000,000.00 16.12%   

 

8 - Necesidades operaciones de la Dirección de Orientación y 

Psicología cubiertas. 
Actividad 1 0 0.00% 2,090,203.00 0.00 0.00% 

 •A pesar de que se solicitaron los materiales, estos no fueron licitados,  

quedaron varados por los cambios de firma. 

 
                  

 
3.9 - Dirección de Participación Comunitaria     31.17% 16,046,772.80 1,010,679.53 6.30%   

 

1 - Asociaciones sin fines de lucro (ASFL) ejecutando "Proyectos 

innovadores y de corresponsabilidad. 
ASFL 30 0 0.00% 1,078,172.20 0.00 0.00%   

 2 - Familias con hijos sin registro de nacimiento apoyadas. Familia 250 44 17.60% 610,600.00 0.00 0.00%   

 3 - Escuela de Padres y Madres conformadas y funcionando. Familia 4,000 0 0.00% 698,880.00 0.00 0.00%   

 4 - Asociaciones sin fines de lucro (ASFL) habilitadas y certificadas. ASFL 50 96 100.00% 456,466.80 249,865.50 54.74%   

 
5 - Organismos de participación conformados y reestructurados. 

Organismo de 

participación 
85,000 84,484 99.39% 7,104,103.00 64,000.00 0.90%   

 6 - Centros educativos públicos apadrinados. Centro educativo 200 18 9.00% 384,676.40 0.00 0.00%   

 7 - Centros educativos apoyados en actividades recreativas. Centro educativo 10 0 0.00% 580,166.40 0.00 0.00%   

 8 - Personal de Participación Comunitaria orientado. Persona 75 0 0.00% 2,757,680.00 696,814.03 25.27%   

 9 - Familias orientadas en funciones parentales. Familia 700 600 85.71% 2,376,028.00 0.00 0.00%   

 

10 - Necesidades operacionales de la Dirección de Participación 

Comunitaria cubiertas. 
Actividad 0 0 N/A 0.00 N/A N/A   

 

11 - Centros educativos con proyecto "De vuelta a la escuela" 

implementado. 
Centro educativo 60 0 0.00% 0.00 N/A N/A   

 
                  

 
3.10 - Unidad de Jornada Extendida     6.47% 37,349,001.20 648,536.64 1.74%   

 

1 - Centros educativos de nuevo ingreso a Jornada Escolar Extendida 

evaluados. 
Centro educativo 1,312 110 8.38% 30,038,291.20 237,950.20 0.79%   

 

2 - Centros educativos que operan en Jornada Escolar Extendida 

(JEE) supervisados. 
Centro educativo 626 0 0.00% 5,163,760.00 274,500.00 5.32%   

 

3 - Centros educativos en proceso de construcción para ingresar a JEE 

monitoreados. 
Centro educativo 1,000 175 17.50% 2,099,900.00 136,086.44 6.48%   

 4 - Personal de Jornada Escolar Extendida orientado. Persona 0 0 N/A 0.00 N/A N/A   

 

5 - Necesidades operacionales de la Unidad de Jornada Escolar 

Extendida cubiertas. 
Actividad 2 0 0.00% 47,050.00 0.00 0.00%   

 
                  

 3.5 - Dirección General de Educación Secundaria       34.79% 1979929796 14789013.08 0.75%   

 3.5.2-Dirección de Educación Secundaria Modalidad Académica     22.76% 739,100,447.54 14,063,813.08 1.90%   
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1 - Material escolar impreso. 
Material 

didáctico 
150,000 314,395 100.00% 87,840,045.00 0.00 0.00% 

 •Para dar respuesta a la educación a distancia los recursos fueron 

reorientados para la impresión y distribución de los cuadernillos de 

trabajo para los estudiantes del nivel secundario.  

 

2 - Centros educativos del nivel secundario dotados de equipos, 

mobiliarios y materiales didácticos. 
Centro educativo 120 13 10.83% 237,776,673.00 13,402,935.00 5.64% 

 •A pesar de los requerimientos pertinentes a los equipos, mobiliarios y 

materiales didácticos, solo fue efectuada parte de la entrega de 

laboratorios de ciencias de la naturaleza. 

 

3 - Estudiantes del nivel secundario participando en programas de 

apoyo a los aprendizajes. 
Estudiante 1,000 3 0.30% 17,859,323.01 10,650.00 0.06% 

 •Por causa  de la pandemia no fue factible desarrollar estas actividades 

de campo, solo de manera parcial debido a las limitaciones. 

 

4 - Centros del nivel secundario de Jornada Escolar Extendida (JEE) 

con talleres, cursos optativos y tutorías,  y espacios de 

enriquecimiento implementados. 

Centro educativo 4,605 0 0.00% 8,871,847.40 0.00 0.00% 
 •Durante este año fiscal se vio imposible poder ejecutar este producto a 

consecuencia de los efectos de la pandemia. 

 5 - Personal docente del nivel secundario capacitado. Persona 44,942 46,902 100.00% 289,175,166.20 0.00 0.00%  •Capacitación en línea al personal docente en la formación de verano.  

 
6 - Centros educativos del nivel secundario monitoreados. Centro educativo 1,642 270 16.44% 33,446,006.72 603,706.00 1.81% 

 •Solo fue posible realizar parte de la actividad 6.3 por causa de la 

pandemia. 

 

7 - Centros educativos del nivel secundario implementando programas 

de apoyo. 
Centro educativo 50 0 0.00% 22,117,547.20 0.00 0.00% 

 •Al cierre de esta meta no se pudo cumplir debido a la limitaciones 

provocadas por la pandemia. 

 

8 - Centros educativos implementan planes de mejora, en el marco de 

la  EFCCE. 
Centro educativo 1,216 0 0.00% 10,759,150.21 0.00 0.00% 

 •A lo largo de este año fiscal no fue posible poder realizar y dar 

continuidad a este producto debido a las limitaciones provocadas por la 

pandemia. 

 

9 - Estudiantes beneficiados con programa  de inglés por inmersión 

"Junior". 
Estudiante 26,250 0 0.00% 29,694,220.00 46,522.08 0.16% 

 •Por causa de la pandemia solo se pudo efectuar una parte mínima en la 

integración al profesorado sobre el programa de  inglés por inmersión y 

las compras de libros y cuadernillos de inglés fueron detenidas. 

 

10 - Necesidades operacionales de la Dirección General de Educación 

Secundaria cubiertas. 
Actividad 2 0 0.00% 1,560,468.80 0.00 0.00% 

 •Al cierre de este producto no se logró efectuar ningún consumo, tanto 

por causa de la pandemia, como por lineamientos de prioridad a los 

materiales educativos. 

 
                  

 3.5.3-Dirección de Educación Secundaria Modalidad Técnico Profesional     55.56% 1,073,207,300.00 553,000.00 0.05%   

 

1 - Centros educativos evaluados para la ampliación de la oferta 

técnico profesional. 
Centro educativo 25 0 0.00% 1,540,000.00 0.00 0.00% 

 •Las actividades de este producto se vieron afectas por la Pandemia del 

COVID19. 

 

2 - Estrategias para la mejora de la calidad de la educación técnico 

profesional implementadas. 
Estrategia 1 1 100.00% 39,607,500.00 0.00 0.00% 

 •A pesar de la pandemia de la COVID-19, se realizó un acampamiento 

en la semana de ambientación de inicio de año escolar 2020-2021 a las 3 

regionales e igual número de distritos y centros educativos, en donde se 

beneficiaron 66 maestros y monitores. Además, se elaboraron y 

diagramaron los siguientes documentos: 1- Las guías de 

emprendimiento y de aprender a emprender. 2- Guía del Módulo de 

Formación en Centros de Trabajo. 3- Guía para el seguimiento y 

acompañamiento a la práctica pedagógica. 4- Guía de soporte para la 

educación técnico profesional virtual y a distancia 5- Instructivo para 

elaborar el plan de recuperación con los resultados de aprendizaje, 

instructivo para hacer las reducciones curriculares por títulos y módulos. 

6- Instructivo de Planificación y Evaluación para la educación no 

presencial bajo el modelo de Enfoque por Competencias.  7- Protocolo 

para orientar sobre la elaboración del plan inicio de año escolar, entre                                                                                                

otros documentos, los cuales se utilizaron de forma virtual. Así como la 

culminación de la validación de los 75 títulos de educación técnico 

profesional con fondos del PROETP II.  Los fondos programados para 

esta actividad fueron destinados para el plan de acción contra pandemia 

COVID-19. 

 

3 - Estrategias para el fortalecimiento de la educación técnico 

profesional implementadas. 
Estrategia 2 2 100.00% 179,210,000.00 0.00 0.00% 

 •A pesar de que las actividades de este producto se vieron afectadas por 

la COVID-19, esta estrategia se trabajó a través de alianzas estratégicas 

con el PROETP II y la Fundación Inicia, obteniendo así el apoyo 

requerido para la educación y formación técnico profesional en la 

República Dominicana; contribución a la estrategia nacional de 

reducción de la pobreza mediante el aumento de la empleabilidad; y 

fortalecimiento y mejora del sistema nacional de Educación y 

Formación Técnico Profesional (EFTP) para responder mejor a las 

demandas del sector productivo y a las necesidades de la fuerza de 

trabajo.  
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4 - Personal de la Educación Técnico Profesional orientado y 

capacitado. 
Persona 2,283 3,262 100.00% 30,524,000.00 0.00 0.00% 

 •A pesar de la pandemia, se realizaron encuentros de formación virtual 

y a distancia del personal técnico docente nacional, regional , distrital y 

docentes de educación técnico profesional, capacitándose a 5,132 

personas. 

 

5 - Talleres de educación técnico profesional equipados. Taller 53 0 0.00% 820,000,000.00 0.00 0.00% 

 •El equipamiento para los talleres de los centros de educación técnico 

profesional llevan años solicitándose la compra sin que se realice la 

misma, todo por los retrasos en los procesos de compras y 

contrataciones. 

 

6 - Necesidades operacionales de la Dirección de Educación 

Secundaria Técnico Profesional cubiertas. 
Actividad 3 1 33.33% 2,325,800.00 553,000.00 23.78% 

 •Las actividades de este producto se vieron afectas por la pandemia 

COVID-19, así como el retraso en los procesos de compras y 

contrataciones. 

 
                  

 3.5.4-Dirección de Educación Secundaria Modalidad Artes     33.36% 167,622,048.44 172,200.00 0.10%   

 

1 - Centros educativos de la Modalidad en Artes monitoreados. Centro educativo 0 56 N/A 3,440,700.00 172,200.00 5.00% 

 •En el bimestre nov-dic 2020 fueron realizadas visitas de 

acompañamiento y seguimiento pedagógico e institucional a un 90 % de 

los centros (56/62 centros), de la modalidad. Debido al protocolo de 

cuidado de los técnicos y de los propios autores en los centros, se estimó 

una logística que pudiera alcanzar los objetivos propuestos, sin afectar el 

personal. En ese sentido, se utilizaron recursos ascendentes a RD$ 

172,200.00. 

 

2 - Personas participando en presentaciones, exposiciones y eventos 

artísticos y culturales. 
Persona 3,500 3 0.09% 3,264,000.00 0.00 0.00%   

 3 - Estudiantes beneficiados con kits de artes. Estudiante 0 0 N/A 40,261,700.00 0.00 0.00%   

 
4 - Espacios de artes equipados. Espacio físico 20 0 0.00% 103,968,791.44 0.00 0.00%   

 
5 - Personal docente orientado. Persona 330 1,865 100.00% 16,686,857.00 0.00 0.00%   

 

6 - Necesidades operacionales e institucionales de la Dirección de 

Educación Secundaria Modalidad Artes  cubiertas. 
Actividad 0 1 N/A 0.00 N/A N/A   

 
                  

 3.6 - Dirección General de Educación para Jóvenes y Adultos       35.64% 631449139.8 155746443.8 24.66%   

 3.6.1-Dirección y Coordinación de Educación para Jóvenes y Adultos     20.00% 13,017,395.31 1,206,417.47 9.27%   

 

1 - Personal técnico docente y administrativo del Subsistema de 

Educación de Jóvenes y Adultos orientado y capacitado. 
Persona 196 196 100.00% 333,424.90 0.00 0.00%   

 2 - Documentos y materiales educativos de EDPJA producidos. Documento 20,650 0 0.00% 3,820,250.00 1,096,417.47 28.70%   

 

3 - Centros educativos del Subsistema de Educación de Adultos 

implementando el proyecto "De vuelta a la escuela". 
Centro educativo 59 0 0.00% 3,429,384.16 0.00 0.00%   

 4 - Programa de animación a la lectura y la escritura implementado. Programa 1 0 0.00% 4,270,736.25 0.00 0.00%   

 

5 - Necesidades operacionales de la Dirección General de Educación 

para Jóvenes y Adultos cubiertas. 
Actividad 1 0 0.00% 1,163,600.00 110,000.00 9.45%   

 
                  

 3.6.2-Alfabetización de Personas Jóvenes y Adultas     0.00% 349,917,500.06 153,619,924.45 43.90%   

 
1 - Personas alfabetizadas. Persona 31,834 0 0.00% 349,917,500.06 153,619,924.45 43.90%   

 
                  

 3.6.3-Educación Básica de Personas Jóvenes y Adultas     25.00% 124,182,205.88 105,570.00 0.09%   

 

1 - Textos del segundo ciclo de Educación Básica de Jóvenes y 

Adultos diseñados en coherencia con el nuevo diseño curricular. 
Libro 4 0 0.00% 1,545,996.00 0.00 0.00%   

 

2 - Personal docente y directivo de Educación Básica de jóvenes y 

Adultos capacitado. 
Persona 2,485 0 0.00% 5,393,810.32 0.00 0.00%   

 3 - Estudiantes dotados de libros de texto y materiales didácticos. Estudiante 124,000 124,000 100.00% 43,918,075.00 0.00 0.00%   

 

4 - Personas  integradas a la continuidad educativa en educación 

básica de jóvenes y adultos. 
Persona 22,000 0 0.00% 73,324,324.56 105,570.00 0.14%   

 
                  

 3.6.4-Educación Secundaria de Personas Jóvenes y Adultas     37.49% 100,507,475.94 89,370.00 0.09%   

 

1 - Currículo del Segundo Ciclo de Educación Secundaria para 

Personas Jóvenes y Adultas validado. 
Currículo 1 1 100.00% 5,645,248.00 0.00 0.00%   

 

2 - Personal docente y directivo de Educación Secundaria de Jóvenes 

y Adultos capacitado. 
Persona 6,600 0 0.00% 13,105,067.94 0.00 0.00%   
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3 - Centros de educación secundaria para personas jóvenes y adultas 

monitoreados. 
Centro educativo 120 55 45.83% 0.00 83,370.00 100.00%   

 

4 - Centros educativos de educación secundaria de jóvenes y adultos 

con oficinas acondicionadas o habilitadas. 
Centro educativo 30 0 0.00% 36,000,000.00 6,000.00 0.02%   

 

5 - Estudiantes de educación secundaria de jóvenes y adultos dotados 

de libros de texto. 
Estudiante 182,000 144,000 79.12% 45,757,160.00 0.00 0.00%   

 

6 - Centros de educación secundaria de jóvenes y adultos dotados de 

equipos tecnológicos. 
Centro educativo 100 0 0.00% 0.00 N/A N/A   

 
                  

 3.6.5-Educación Laboral de Personas Jóvenes y Adultas     59.86% 43,824,562.63 725,161.92 1.65%   

 

1 - Currículo para la educación técnica del Subsistema de Educación 

de Personas Jóvenes y Adultas en proceso de implementación y 

validación. 

Currículo 1 1 100.00% 1,765,749.64 0.00 0.00%   

 2 - Personal docente y directivo de educación laboral capacitado. Persona 600 475 79.17% 1,521,300.74 0.00 0.00%   

 

3 - Estudiantes de educación laboral de jóvenes y adultos dotados de 

textos y materiales educativos. 
Estudiante 25,000 27,925 100.00% 0.00 N/A N/A   

 

4 - Aulas de las escuelas de educación laboral de jóvenes y adultos 

rehabilitadas. 
Aula 24 0 0.00% 12,000,000.00 0.00 0.00%   

 

5 - Talleres de las escuelas de educación laboral de jóvenes y adultos 

equipados. 
Taller 20 16 80.00% 28,036,064.25 725,161.92 2.59%   

 6 - Ferias locales de promoción de las escuelas laborales realizadas. Feria 1 0 0.00% 501,448.00 0.00 0.00%   

 
                  

 

4 - Oficina Nacional de Supervisión, Evaluación y Control de la Calidad     24.27% 198,735,942.90 15,164,879.02 7.63%   

 4.1 - Oficina Nacional de Supervisión, Evaluación y Control de la Calidad     19.00% 53,692,617.92 237,000.00 0.44%   

 

1 - Centros educativos con procesos pedagógicos en las aulas y de 

gestión institucional auditados. 
Centro educativo 520 70 13.46% 30,144,848.19 189,600.00 0.63% 

 •Entre las prioridades que se propusieron para el año fiscal 2021, se 

puede mencionar a un producto principal REDIC, el cual se acoplará a 

través de redes distritales y la covidianidad, para velar por la calidad y a 

la vez el seguimiento a las necesidades de los centros educativos, este 

proyecto se sustenta a través de la Orden Departamental no. 052019. 

 

2 - Personal entrenado en el uso y estrategias del Sistema de 

Acompañamiento y Supervisión (SAS) y en la Metodología de 

Calidad CAF. 

Persona 950 341 35.89% 19,330,178.45 23,700.00 0.12% 
 •Se continuaron los encuentros virtuales con técnicos regionales y 

distritales para mejoras en los instrumentos del SAS. 

 

3 - Redes distritales de innovación y calidad (Redic) formadas,   

capacitadas y reforzadas en nuevos enfoques y abordajes. 
Persona 850 65 7.65% 4,034,981.56 23,700.00 0.59% 

 •Se continuará con la implementación de este producto como principal, 

para el periodo fiscal 2021, para a través de este continuar obteniendo 

resultados a distancia. 

 

4 - Necesidades operacionales de la Oficina Nacional de Supervisión, 

Evaluación y Control de la Calidad cubiertas. 
Actividad 0 0 N/A 182,609.72 0.00 0.00%  •Se priorizaron tomando en cuenta la pandemia de la COVID-19. 

 
                  

 
4.2 - Dirección de Supervisión     60.00% 32,727,888.70 781,886.46 2.39%   

 

1 - Instancias educativas supervisadas. Dependencia 140 140 100.00% 10,728,778.60 305,660.00 2.85% 

 •Se logró la meta, aunque no con la calidad esperada, por no contar con 

los recursos en todas las actividades programadas en cada trimestre; 

luego llegó la pandemia de la COVID-19, la cual afectó la ejecución de 

las actividades, la Dirección General de Supervisión Educativa decidió 

ajustar las actividades para lograr el seguimiento a las regionales en su 

mayoría de manera virtual. 

 

2 - Técnicos regionales y distritales orientados. Técnico 341 341 100.00% 18,727,942.10 3,000.00 0.02% 

 •Se logró la meta, aunque no con la calidad esperada, por no contar con 

los recursos en todas las actividades programadas en cada trimestre; 

luego llegó la pandemia de la COVID-19, la cual afectó la ejecución de 

las actividades. La Dirección General de Supervisión Educativa decidió 

ajustar las actividades para lograr el seguimiento a las regionales en su 

mayoría de manera virtual. 

 

3 - Técnicos regionales y distritales acompañados. Técnico 341 341 100.00% 2,677,668.00 473,226.46 17.67% 

 •Se ha logrado la meta aunque no con la calidad esperada, por no contar 

con los recursos en todas las actividades programadas en cada trimestre; 

luego llegó la pandemia de la COVID-19 la cual afectó la ejecución de 

la actividades, recurriendo la Dirección General de Supervisión 

Educativa a ajustar las actividades y lograr el seguimiento a las 

regionales en su mayoría de manera virtual. 
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4 - Documentos de supervisión publicados. Documento 2,000 0 0.00% 593,500.00 0.00 0.00%   

 

5 - Necesidades operacionales de la Dirección de Supervisión 

cubiertas. 
Actividad 1 0 0.00% 0.00 N/A N/A 

 • Fue priorizada la compra de equipos  tecnológicos para la educación a 

distancia. 

 
                  

 4.3 - Dirección de Acreditación de Centros Educativos     26.62% 9,056,473.28 312,080.00 3.45%   

 1 - Centros educativos privados evaluados y supervisados. Centro educativo 262 169 64.50% 3,158,712.00 312,080.00 9.88%   

 

2 - Personal de las instituciones educativas privadas orientado. Persona 1,915 294 15.35% 5,839,740.00 0.00 0.00% 

 •Las actividades pautadas no fueron realizadas en la forma en la que se 

planificó por causa de la covid-19. Tenemos la actitud positiva de que 

para este año 2021 tendremos buenos resultados. 

 

3 - Técnicos nacionales, regionales y distritales de instituciones 

educativas privadas dotados de equipos tecnológicos. 
Técnico 0 0 N/A 0.00 N/A N/A   

 

4 - Necesidades operacionales de la Dirección de Acreditación de 

Centros Educativos cubiertas. 
Actividad 1 0 0.00% 58,021.28 0.00 0.00%   

 
                  

 4.4 - Dirección de Acreditación y Titulación de Estudios     0.00% 13,698,463.00 162,014.00 1.18%   

 

1 - Manual de procedimientos de servicios académicos actualizado  y 

socializado. 
Manual 1,000 0 0.00% 4,000,000.00 162,014.00 4.05%   

 
2 - Libros digitalizados y restaurados. Libro 149 0 0.00% 2,173,463.00 0.00 0.00%   

 3 - Software de servicios  automatizados desarrollado. Software 1 0 0.00% 3,500,000.00 0.00 0.00%   

 

4 - Diplomas de educación primaria y educación secundaria 

adquiridos y entregados. 
Diploma 350,000 0 0.00% 4,025,000.00 0.00 0.00%   

 

5 - Necesidades operacionales de la Dirección de Acreditación y 

Titulación de Estudios cubiertas. 
Actividad 0 0 N/A 0.00 N/A N/A   

 
                  

 
4.5 - Dirección de Evaluación de la Calidad     0.00% 89,560,500.00 13,671,898.56 15.27%   

 1 - Pruebas Nacionales de certificación aplicadas. Prueba 350,000 0 0.00% 71,197,500.00 15,000.00 0.02%   

 

2 - Estudiantes del nivel primario con Evaluación Diagnóstica 

Nacional aplicada. 
Estudiante 0 0 N/A 15,413,000.00 7,776,898.56 50.46%   

 3 - Estudiantes con prueba piloto PISA 2021 aplicada. Estudiante 0 0 N/A 550,000.00 2,880,000.00 100.00%   

 

4 - Informe internacional de resultados del Estudio Regional 

Comparativo y Explicativo (ERCE) presentado. 
Informe 1 0 0.00% 1,600,000.00 3,000,000.00 100.00%   

 

5 - Necesidades operacionales de la Dirección de Evaluación de la 

Calidad cubiertas. 
Actividad 1 0 0.00% 800,000.00 0.00 0.00%   

 
                  

 5 - Viceministerio de Apoyo Administrativo y Financiero     11.05% 1,738,748,512.30 2,564,665,900.79 100.00%   

 
5.2 - Dirección Financiera     25.00% 8,105,074.55 0.00 0.00%   

 

1 - Manual sobre las normas y procedimientos contables y financieros, 

implementado. 
Manual 0 0 N/A 311,622.00 0.00 0.00%   

 2 - Informe de ejecución presupuestaria elaborado. Informe 2 2 100.00% 0.00 N/A N/A   

 3 - Sistema de Información Financiera implementado. Sistema 1 0 0.00% 1,280,025.00 0.00 0.00%   

 4 - Personal de la Dirección Financiera orientado. Persona 150 0 0.00% 846,259.75 0.00 0.00%   

 5 - Necesidades operacionales de la Dirección Financiera cubiertas. Actividad 6 0 0.00% 5,667,167.80 0.00 0.00%   

 
                  

 5.3 - Dirección de Mantenimiento e Infraestructura Escolar     0.00% 390,966,250.00 711,431,995.43 100.00%   

 1 - Aulas con construcción, ampliación o mantenimiento concluidas. Aula 1,176 0 0.00% 288,397,285.24 511,790,067.48 100.00%   

 
2 - Aulas con mantenimiento supervisadas. Aula 8,500 0 0.00% 1,541,923.72 2,965,021.44 100.00%   

 3 - Centros educativos con fumigación realizada. Centro educativo 18,158 0 0.00% 5,982,325.02 11,964,650.04 100.00%   

 4 - Centros educativos con mobiliarios reparados. Centro educativo 73,680 0 0.00% 33,810,284.56 67,620,569.12 100.00%   

 

5 - Centros educativos con mantenimientos electromecánicos 

realizados. 
Centro educativo 135 0 0.00% 16,824,407.88 11,204,140.19 66.59%   

 6 - Aulas con mantenimiento sanitario realizado. Aula 1,176 0 0.00% 24,860,523.58 48,721,047.16 100.00%   

 7 - Aulas provisionales de emergencias construidas. Aula 50 0 0.00% 19,549,500.00 39,099,000.00 100.00%   

 8 - Estand del Minerd en la Feria del Libro 2019 instalado. Stand 0 0 N/A 0.00 18,067,500.00 100.00%   
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5.4 - Dirección de Liquidación y Conciliación de Fondos     0.00% 15,014,280.00 0.00 0.00%   

 
1 - Personal del Minerd capacitado. Persona 679 0 0.00% 5,225,490.00 0.00 0.00%   

 

2 - Juntas regionales, distritales y de centros educativos con fondos 

transferidos validados y liquidados. 

Junta 

descentralizada 
5,246 0 0.00% 8,830,400.00 0.00 0.00%   

 

3 - Necesidades operacionales de la Dirección de Liquidación y 

Conciliación de Fondos cubiertas. 
Actividad 0 0 N/A 958,390.00 0.00 0.00%   

 
                  

 
5.1 - Dirección Administrativa       13.24% 1324662908 1853233905 100.00%   

 
5.1.1-Oficina de la Dirección Administrativa     0.00% 999,329,343.98 1,822,931,572.36 100.00%   

 1 - Necesidades operacionales del Minerd cubiertas. Actividad 4 0 0.00% 999,329,343.98 1,822,931,572.36 100.00%   

 
                  

 
5.1.2-Servicios Generales     0.56% 88,660,514.91 0.00 0.00%   

 
1 - Estancias infantiles equipadas. Estancia infantil 30 0 0.00% 50,000,000.00 0.00 0.00%   

 

2 - Necesidades operaciones de la Dirección de Servicios Generales 

cubiertas. 
Actividad 15 0 0.00% 6,967,140.00 0.00 0.00%   

 
3 - Distritos educativos con material distribuido supervisados. 

Distrito 

educativo 
122 0 0.00% 1,831,500.00 0.00 0.00%   

 

4 - Centros educativos con bibliotecas escolares, bibliotecas de aulas y  

laboratorios de ciencias con proceso de instalación supervisados. 
Centro educativo 2,983 0 0.00% 12,468,947.20 0.00 0.00%   

 

5 - Centros educativos con laboratorios de ciencias instalados y 

supervisados. 
Centro educativo 3,000 0 0.00% 10,122,771.05 0.00 0.00%   

 

6 - Necesidades operacionales de la Dirección de Medios Educativos 

cubiertas. 
Actividad 0 0 N/A 2,100,156.66 0.00 0.00%   

 7 - Personal de Servicios Generales y sus dependencias capacitado. Persona 30 1 3.33% 5,170,000.00 0.00 0.00%   

 
                  

 
5.1.3-Compras y Contrataciones     100.00% 3,875,638.86 546,000.00 14.09%   

 

1 - Necesidades operacionales del Departamento de Compras y 

Contrataciones cubiertas. 
Actividad 2 2 100.00% 3,875,638.86 546,000.00 14.09%   

                   

 
5.1.4-Eventos     0.00% 30,083,000.00 0.00 0.00%   

 
1 - Eventos del Minerd supervisados. Evento 200 0 0.00% 29,134,000.00 0.00 0.00%   

 2 - Necesidades operacionales del Departamento de Eventos cubiertas. Actividad 3 0 0.00% 949,000.00 0.00 0.00%   

 
                  

 
5.1.5-Transportación     25.00% 112,688,400.00 0.00 0.00%   

 

1 - Parque vehicular ampliado y con mantenimiento preventivo 

realizado. 
Vehículo 600 300 50.00% 111,668,000.00 0.00 0.00%   

 

2 - Necesidades operacionales del Departamento de Transportación 

cubiertas. 
Actividad 2 0 0.00% 1,020,400.00 0.00 0.00%   

 
                  

 
5.1.6-Gobernación     35.71% 24,228,310.00 17,689,443.00 73.01%   

 
1 - Espacios de la sede central adecuados. Espacio físico 7 5 71.43% 18,597,000.00 15,665,000.00 84.23%   

 2 - Necesidades operacionales de la Gobernación cubiertas. Actividad 1 0 0.00% 5,631,310.00 2,024,443.00 35.95%   

 
                  

 
5.1.7-Patrimonio     0.00% 7,096,900.00 0.00 0.00%   

 

1 - Dependencias del Minerd con bienes patrimoniales (muebles e 

Inmuebles) inventariados. 
Dependencia 125 0 0.00% 3,704,300.00 0.00 0.00%   

 2 - Dependencias del Minerd con bienes muebles descargados. Dependencia 90 0 0.00% 345,700.00 0.00 0.00%   

 

3 - Necesidades operacionales del Departamento de Patrimonio y 

Control  de Activos Fijos cubiertas. 
Actividad 4 0 0.00% 3,046,900.00 0.00 0.00%   
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5.1.8-Policía Escolar     13.33% 58,700,800.00 12,066,890.00 20.56%   

 
1 - Centros educativos con servicios de protección garantizados. Centro educativo 450 0 0.00% 3,443,900.00 798,450.00 23.18% 

 •La ejecución de las metas no se pudo completar por causa de la 

pandemia coronavirus (Covid-19). 

 
2 - Actividades educativas con servicios de protección garantizados. Actividad 6 0 0.00% 1,699,000.00 0.00 0.00% 

 •La ejecución de las metas no se pudo completar por causa de la 

pandemia coronavirus (Covid-19). 

 
3 - Necesidades operacionales de la Policía Escolar cubiertas. Actividad 5 2 40.00% 53,557,900.00 11,268,440.00 21.04% 

 •La ejecución de las metas no se pudo completar por causa de la 

pandemia coronavirus (Covid-19). 

 
                  

 
6 - Viceministro de Gestión y Descentralización Educativa     0.00% 15,242,570.00 0.00 0.00%   

 

6.1 - Oficina del Viceministro de Gestión y Descentralización Educativa     0.00% 9,965,830.00 0.00 0.00%   

 

1 - Direcciones regionales y distritales con actores de la comunidad 

educativa fortalecidos en educación en valores. 
Dirección 70 0 0.00% 2,455,000.00 0.00 0.00%   

 

2 - Direcciones regionales y distritales con técnicos orientados sobre 

educación en valores. 
Dirección 70 0 0.00% 6,912,500.00 0.00 0.00%   

 

3 - Necesidades operacionales del Viceministerio de Gestión y 

Descentralización cubiertas. 
Actividad 4 0 0.00% 598,330.00 0.00 0.00%   

               

 
6.2 - Dirección de Desconcentración     0.00% 5,276,740.00 0.00 0.00%   

 
1 - Juntas descentralizadas institucionalizadas. 

Junta 

descentralizada 
896 0 0.00% 0.00 N/A N/A   

 
2 - Juntas descentralizadas funcionando. 

Junta 

descentralizada 
1,302 0 0.00% 0.00 N/A N/A   

 

3 - Comités de Desarrollo Educativo conformados. 
Comité de 

desarrollo 
60 0 0.00% 1,939,540.00 0.00 0.00%   

 

4 - Direcciones regionales y distritales con manuales operativos 

implementados. 
Dirección 70 0 0.00% 3,087,200.00 0.00 0.00%   

 

5 - Necesidades operacionales de la Dirección de Desconcentración 

cubiertas. 
Actividad 2 0 0.00% 250,000.00 0.00 0.00%   

 
                  

 
7 - Institutos Descentralizados     50.02% 14,552,539,271.94 9,663,605,046.57 66.40%   

 7.1 - Instituto Nacional de Educación Física (Inefi)     33.05% 48,455,266.03 37,727,716.97 77.86%   

 1 - Estudiantes participando en eventos deportivos. Estudiante 112,500 0 0.00% 6,250,000.05 0.00 0.00%   

 2 - Estudiantes dotados de uniformes deportivos. Estudiante 4,750 0 0.00% 2,937,500.00 0.00 0.00%   

 3 - Docentes de educación física acompañados. Docente 1,005 0 0.00% 2,222,100.00 0.00 0.00%   

 

4 - Docentes de niveles primario y secundario participando en eventos 

educativos. 
Docente 390 185 47.44% 1,950,000.00 0.00 0.00%   

 
5 - Docentes dotados de utilería deportiva. Docente 380 0 0.00% 625,000.00 5,666,500.00 100.00%   

 
6 - Clubes deportivos habilitados y creados. Club 51 51 100.00% 4,134,450.00 0.00 0.00%   

 

7 - Centros educativos con mantenimiento de instalaciones deportivas 

realizado. 
Centro educativo 100 0 0.00% 2,880,000.00 5,755,000.00 100.00%   

 8 - Personal de Inefi orientado y actualizado. Persona 50 25 50.00% 2,000,000.00 850,000.00 42.50%   

 

9 - Necesidades operacionales del Inefi cubiertas. Actividad 4 4 100.00% 25,456,215.98 25,456,216.97 100.00%   

 
                  

 7.2 - Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil (Inabie)     43.66% 11,554,401,245.16 7,367,995,781.00 63.77%   

 

1 - Estudiantes en situaciones de vulnerabilidad reciben servicios 

sociales de apoyo estudiantil. 
Estudiante 600,000 268,293 44.72% 13,419,133.72 398,675,981.97 100.00%   

 

2 - Estudiantes en situaciones de vulnerabilidad reciben servicios de 

salud preventiva, odontológica, visual y auditiva. 
Estudiante 1,600,000 148,164 9.26% 32,865,910.20 19,260,138.47 58.60% 

 •El nivel de ejecución se explica por la irrupción de la pandemia 

COVID-19  que provocó el cierre de las escuelas y el cambio de la 

modalidad de la docencia a distancia. 

 

3 - Estudiantes de inicial, primaria y secundaria reciben raciones 

alimenticias. 
Estudiante 3,471,352 1,212,685 34.93% 11,393,988,865.13 6,845,738,378.22 60.08% 

 •El nivel de ejecución del semestre estuvo marcado  por la irrupción de 

la pandemia COVID-19  que provocó el cierre de las escuelas y el 

cambio de la modalidad de la docencia a distancia. 
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4 - Necesidades operacionales del Inabie cubiertas. Actividad 7 6 85.71% 114,127,336.11 104,321,282.34 91.41% 

 •El nivel de ejecución se explica por la irrupción de la pandemia 

COVID-19  que provocó el cierre de las escuelas y el cambio de la 

modalidad de la docencia a distancia. 

 
                  

 7.3 - Instituto Nacional de Bienestar Magisterial (Inabima)     66.48% 9,330,715.50 10,526,868.63 100.00%   

 
1 - Docentes jubilados recibiendo ingresos. Docente 0 79 N/A 0.00 N/A N/A   

 2 - Docentes con discapacidad laboral pensionados. Docente 80 78 97.50% 0.00 N/A N/A   

 

3 - Familiares de docentes fallecidos beneficiados con la jubilación o 

pensión por sobrevivencia. 
Familia 140 180 100.00% 0.00 N/A N/A   

 

4 - Docentes jubilados del Minerd beneficiarios del Plan de Retiro 

Complementario. 
Docente 1,300 18 1.38% 0.00 N/A N/A   

 

5 - Personal del Minerd y sus dependientes directos beneficiados con 

servicios de salud bucal. 
Persona 18,000 0 0.00% 0.00 N/A N/A   

 

6 - Familias de los afiliados al Inabima beneficiadas por el programa 

de Seguro Funerario Magisterial. 
Familia 160 209 100.00% 0.00 N/A N/A   

 

7 - Necesidades operacionales del Inabima cubiertas. Actividad 1 1 100.00% 9,330,715.50 10,526,868.63 100.00%   

 
                  

 7.4 - Instituto Nacional de Formación y Capacitación del Magisterio (Inafocam)     70.49% 669,930,328.49 438,651,368.49 65.48%   

 

1 - Bachilleres de 16 a 25 años acceden a programas de becas de 

formación "Docentes de Excelencia", nivel de grado. 
Estudiante 900 208 23.11% 354,591,865.97 92,381,612.81 26.05%   

 2 - Bachilleres graduados de licenciaturas en Educación. Bachiller 50 80 100.00% 0.00 N/A N/A   

 

3 - Programas de formación inicial, continua y posgrado 

monitoreados. 
Programa 89 60 67.42% 2,232,644.44 136,102.68 6.10%   

 4 - Docentes en proceso de formación de posgrado. Docente 745 590 79.19% 112,710,000.00 15,146,063.38 13.44%   

 
5 - Docentes graduados de posgrado. Docente 325 457 100.00% 0.00 N/A N/A   

 6 - Docentes con formación continua (diplomados) recibida. Docente 4,345 1,529 35.19% 94,499,400.00 76,448,386.34 80.90%   

 

7 - Docentes participando en seminarios, congresos, talleres y 

conferencias. 
Docente 2,500 10,640 100.00% 50,784,900.00 75,312,255.25 100.00%   

 

8 - Docentes con becas otorgadas  en Estrategia de Formación 

Continua Centrada en la Escuela (EFCCE). 
Docente 14,470 14,470 100.00% 3,083,705.00 163,810,017.51 100.00%   

 9 - Programas formativos con evaluaciones realizadas. Programa 55 79 100.00% 1,078,667.40 0.00 0.00%   

 
10 - Docentes reconocidos. Docente 20 0 0.00% 4,581,000.00 0.00 0.00%   

 11 - Necesidades operacionales del Inafocam cubiertas. Actividad 0 10 N/A 46,368,145.68 15,416,930.52 33.25%   

 
                  

 7.5 - Instituto Superior de Formación Docente Salomé Ureña (Isfodosu)     57.24% 845,668,794.31 262,596,487.16 31.05%   

 

1 - Bachilleres menores de 28 años cursando en el programa de 

formación Docentes de Excelencia  nivel de grado. 
Bachiller 550 239 43.45% 484,414,775.75 129,605,461.43 26.76%   

 2 - Profesionales cursando programas de especialidades y maestrías. Profesional 90 0 0.00% 12,733,000.00 5,560,783.61 43.67%   

 

3 - Investigaciones del sistema educativo dominicano aprobadas. Investigación 7 49 100.00% 6,615,000.00 44,250.00 0.67%   

 

4 - Personas de las comunidades aledañas a los recintos participan de 

los programas de extensión. 
Persona 2,000 2,043 100.00% 5,426,000.00 632,429.50 11.66%   

 

5 - Docentes con formación continua centrada en la escuela (EFCCE) 

capacitados. 
Docente 0 0 N/A 25,150,000.00 0.00 0.00%   

 

6 - Formación de directores bajo un modelo de buenas prácticas 

internacionales implementado. 
Director 300 0 0.00% 48,934,823.30 0.00 0.00%   

 7 - Necesidades operacionales del Isfodosu cubiertas. Actividad 6 6 100.00% 262,395,195.26 126,753,562.62 48.31%   

 
                  

 

7.6 - Instituto Dominicano de Evaluación e Investigación de la Calidad Educativa 

(Ideice) 
    80.00% 55,257,488.30 52,697,214.23 95.37%   

 

1 - Evaluación e investigación para la mejora de la calidad educativa 

preuniversitaria realizada. 
Evaluación 25 15 60.00% 30,548,331.30 46,700,330.00 100.00%   

 2 - Necesidades operacionales del Ideice cubiertas. Actividad 1 1 100.00% 24,709,157.00 5,996,884.23 24.27%   
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 7.7 - Instituto Nacional de Atención Integral  a la Primera Infancia (Inaipi)     4.33% 1,369,495,434.15 1,493,409,610.09 100.00%   

 1 - Necesidades operacionales del Inaipi cubiertas. Actividad 2 0 0.00% 301,535,983.19 174,649,938.24 57.92%   

 

2 - Niños y niñas de 0 a 4 y 11 meses con necesidades especiales 

atendidos. 
Niño 1,373 297 21.63% 2,385,500.00 4,645,231.46 100.00%   

 

3 - Niños y niñas de 0 a 4 años y 11 meses reciben servicio educativo 

del nivel inicial. 
Niño 5,000 0 0.00% 191,001,592.56 40,771,065.22 21.35%   

 

4 - Niñas y niños de 0 a 4 años y de 11 meses, asistidos en 

alimentación y nutrición. 
Niño 5,000 0 0.00% 396,598,588.40 117,854,478.77 29.72%   

 5 - Familias acompañadas, conforme al manual establecido. Familia 1,920 0 0.00% 477,973,770.00 1,155,488,896.40 100.00%   

 
                  

 
Total General       26.58% 28,574,699,567.80 12,731,285,961.11 44.55%   

 

          

 


