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Presentacion

Para el Ministerio de Educacién es motivo de gran regocijo y satisfaccion compartir con toda la
comunidad educativa el Disefio Curricular del Area de Artes Escénicas, como parte del Proceso de
Cohesién y Ajustes al Disefio Curricular establecido por mandato del Consejo Nacional de Educacion.
Este proceso también es coherente con los distintos compromisos y acuerdos institucionales asumidos
desde el Plan Decenal de Educacion 2008-2018, que en su politica No. 3 establece la necesidad de
“revisar periddicamente, difundir y aplicar el curriculo”, asi como con los planteamientos de la Ley de
Educacién 66-97 con relacién a que “la educacién dominicana estara siempre abierta al cambio, al
anadlisis critico de sus resultados y a introducir innovaciones”.

La Modalidad en Artes como oferta educativa tiene una relevancia sustantiva, en tanto que va honrando
otros compromisos asumidos como politica de Estado, entre los que se destacan la expansion sostenida
de la Politica Nacional de Jornada Escolar Extendida, como apuesta educativa para avanzar con calidad
y equidad, la Estrategia Nacional de Desarrollo (Ley 01-12) y el Pacto Nacional para la Reforma Educativa
en la Republica Dominicana, 2014-2030.

Estamos seguros de que desde esta oferta formativa tan atractiva e innovadora, los estudiantes que se
encuentran motivados con las artes como carrera profesional, tendran la oportunidad de formarse y
expandir al maximo todo su potencial creativo. Esta formacion les facilitara convertirse en agentes que
contribuyan al fortalecimiento de una cultura teatral y danzaria, capaz de percibir, interpretar y recrear
la diversidad de simbolos representativos en el contexto local y global. De esa manera los estudiantes
podran comprender adecuadamente el mundo que les rodea y asi mismo, participar de la vida laboral y
productiva del sector artistico, con la posibilidad de perfeccionarse en estudios a nivel superior.

El proceso formativo de los estudiantes se orienta y se direcciona para favorecer su desarrollo pleno e
integral, al ofrecerles desde la escuela las mas variadas y enriquecedoras experiencias de aprendizaje en
perspectiva de equidad, inclusion social, atencién ala diversidad, calidad y pertinencia. El fortalecimiento
de esta oferta formativa constituye un gran compromiso y desafio a la vez, dado el extraordinario
potencial artistico y creativo del estudiantado, capaz de afianzar su talento como parte de la realizacion
personal y social.

Antonio Peira Mirabal
Ministro de Educacion
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Introduccion

Siendo las artes las protagonistas de promover cada vez, mas y mejores oportunidades
formativas para las y los adolescentes, que les permitan expandir al maximo todo su potencial,
aumentaaunmaselcompromisoylaresponsabilidad del Estado dominicano.Laeducaciéntiene
como finalidad la formacién integral del ser humano a lo largo de toda su vida y estd llamada
a orientarse hacia el desarrollo de sus competencias en todos los contextos socioculturales, en
perspectiva de equidad e inclusién social.

Desde el Nivel Secundario se persigue garantizar y continuar fortaleciendo la base cognitiva
en valores, actitudinal y procedimental, que haga posible que los y las adolescentes puedan
alcanzar las metas de aprendizaje previstas en el curriculo, dando continuidad a los procesos
que se han ido desarrollando en los niveles inicial y primario. Estos procesos van consolidando
una plataforma para el desarrollo de competencias para la vida que propician el transito exitoso
hacia otros tramos y niveles educativos superiores, en un contexto de diversidad de opciones
formativas.

Desde este nivel se tiene la ineludible responsabilidad y el compromiso ético de crear todas
las condiciones que sean necesarias para la promocion integral de los aprendizajes de los y
las estudiantes, tomando en consideracion sus necesidades, caracteristicas, aspiraciones e
intereses, a fin de que continten desarrollando al méaximo las Competencias Fundamentales
planteadas en el curriculo dominicano. Esto es especialmente significativo y necesario en un
contexto en el que se tienen tantas expectativas sobre el aporte que hacen los jovenes para la
promocion del cambio y las transformaciones en todos los dmbitos de la vida.

El disefio del Nivel Secundario es el resultado del proceso de revisién y actualizacion curricular
iniciado por disposicion del Consejo Nacional de Educacién en abril de 2011. Mediante
la Ordenanza 02-2011 se instruyo realizar esta revisién partiendo de los Fundamentos del
Curriculo e incorporando avances y tendencias que operan en diversos érdenes, sin sustituir
sus principios tedricos y metodoldgicos. Constituye una respuesta mediante la cual se procura
asumir progresivamente el enfoque de competencias, en cumplimiento del mandato de la
Politica 3 del Plan Decenal de Educacién 2008-2018. La asunciéon de este enfoque plantea retos
importantes para la educacion nacional y reafirma la intencién de formar sujetos capaces de
actuar de forma auténoma, con las habilidades para integrar conocimientos provenientes
de diversidad de fuentes de informacion (cientificas, académicas, escolares, populares) para
responder a las demandas de los diversos contextos socioculturales.

13
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El Pacto Nacional para la Reforma Educativa en la Republica Dominicana (2014-2030) plantea
que la educacién “estd orientada a construir ciudadania plena mediante la formacion integral
de personas conscientes de sus derechos y sus deberes, respetuosas de los principios y
valores constitucionales; personas auténomas, solidarias, éticas y socialmente responsables,
comprometidas con la igualdad y la equidad de género, la atencién a la diversidad, el uso
sostenible de los recursos naturales y la protecciéon del medio ambiente”.

El Nivel Secundario ofrece opciones diversificadas para que, a partir de sus aptitudes, intereses,
inclinaciones, posibilidades, y vocacién los y las estudiantes puedan optar por las diferentes
especialidades delasmencionesdela Modalidad en Artes; todas ellas disenadas como puentes
sélidos en el desarrollo de competencias que ofrecen la oportunidad para incorporarse en el
ejercicio profesional del campo del arte a la vez que favorece el acceso a continuar el proceso
formativo, ya sea en el marco de la educacién superior o en instituciones de estudios artisticos
especializados nacionales o internacionales.

Desde la Modalidad en Artes la formacion artistica especializada es abordada como produccién
simbdlica desde la dimension social del hecho artistico a la luz de la relacién que este posee
con la historia y su contexto. Las posibilidades de vincular los distintos campos artisticos con
otras areas de conocimiento tales como la sociologia, antropologia, filosofia, comunicacion,
semidtica, literatura, etc., promueve reflexiones desde diferentes marcos teéricos y abre
la posibilidad para la compresion de los procesos culturales y la problematizacion de las
producciones simbdlicas.

En la primera parte del Disefio Curricular del Artes Escénicas de la Modalidad en Artes se
describen el perfil de egresado del alumno que culmina la Educacién Secundaria en las
menciones de Teatro y Danza, el perfil del artista docente, los componentes del Disefio
Curricular y las competencias de la mencion. Esto junto con la segunda parte que plasma las
asignaturas de la mencion con su carga horaria y las mallas curriculares de cada asignatura,
segmentada por aios.

En consecuencia, quienes egresan de esta Modalidad en Artes, con la apropiacién del perfil,
las Competencias Fundamentales y las Competencias Laborales Profesionales, asumen el
compromiso personal de continuar profundizando en sus niveles de formacién humana y
académica a lo largo de toda su vida, fortaleciendo el cultivo de los valores humanos y sociales
gue les permitirdn alcanzar sus metas, con la firmeza y la templanza que nuestro pais necesita
en un contexto de grandes desafios, cambios y oportunidades.
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La Modalidad en Artes asume el perfil de la Educacion Secundaria y complementa otros rasgos
que reflejan sus aportes en la formacién especializada del egresado.

El o la joven que finaliza la educacion secundaria:

« Conoce y cuida responsablemente su cuerpo, practica adecuados habitos de vida y de
alimentacién encaminados a promover su salud fisica, emocional y mental.

« Piensadeformaldgica, analiticay reflexiva, lo cual le permite asumir posturas coherentes
y pertinentes.

« Piensa por si mismo o si misma, desarrolla su creatividad y los talentos que posee en el
marco de los valores personales y sociales, a la vez que dialoga a través de diferentes
manifestaciones artisticas.

« Evidencia habilidad para construir argumentos validos utilizando métodos y técnicas
de indagacién y construccion del conocimiento conforme a la légica del pensamiento
cientifico, aplicado a las realidades en que se desenvuelve desde un compromiso ético.

- Sessitua en capacidad de didlogo con otros contextos y busca soluciones a situaciones
y problemas de la realidad, con miras a elevar la calidad de vida de su comunidad y la
sostenibilidad ambiental.

« Decide su proyecto de vida y toma decisiones significativas ante los desafios personales,
familiares e institucionales con autonomia y asertividad.

« Asumeelcompromisodeaportarallogrode metascomunes parafomentarlaconvivencia
democratica y la felicidad desde los contextos familiares, comunitarios y sociales en los
que participa.

« Respeta y valora la diversidad de los seres vivos que habitan el planeta y asume un
compromiso con la preservacién continua del medio ambiente, como patrimonio
colectivo fundamental.

« Sereconoce como parte de lacomunidad nacional y global y se pregunta con conciencia
histérica sobre la calidad de la convivencia y el respeto en el medio social, econdmico,
politico y cultural, en funcion de lo cual asume en libertad un compromiso ciudadano,
participativo y transformador, con sentido de justicia, responsabilidad y solidaridad.

« Asume una actitud critica frente a diversas herencias culturales, sean estas locales,
nacionales o globales.

« Comunica sus ideas y sentimientos de manera eficaz en su lengua materna, en otros
idiomas y cédigos diversos, con sentido incluyente y en distintos escenarios de
intervencion, utilizando diversas formas de expresion, herramientas y recursos.

« Valoray utiliza eficazmente las tecnologias para aprender y resolver problemas.

21



MINISTERIO DE EDUCACION

« Actua con sentido de prevencion y proactividad en situaciones imprevistas o ante la
eventual ocurrencia de desastres.

« Se involucra voluntariamente en actividades recreativas y experimenta su tiempo libre
como oportunidad para expandir las distintas dimensiones de su ser.

« Sevaloray confia en si mismo o si misma, partiendo del reconocimiento de sus fortalezas
y debilidades, y se relaciona con los y las demas respetando su dignidad, capacidades y
sentimientos.

« Se reconoce como parte de un todo que lo trasciende, profundiza en el sentido de su
existenciay, portanto, promueve valores éticos, morales, sociales, culturales y espirituales
de caracter universal, que tienen por referente la Declaracién Universal de los Derechos
Humanos para el ejercicio de la ciudadania.

« Preserva y cuida el medio ambiente poniendo en practica los conceptos de reciclar,
reusar y reducir.

« Planifica su proyecto de vida en intima relaciéon con sus intereses, posibilidades y suefos.

El egresado de la Modalidad en Artes

« Manifiesta creatividad en el proceso artistico recombinando elementos tangibles,
intangibles y tecnolégicos que surgen desde el imaginario individual y colectivo.

« Sistematiza procedimientos y técnicas para lograr un propdsito artistico determinado.

« Disfruta el proceso de produccion y ejecucion artistica y a la vez, es capaz de expresar un
juicio critico respecto a esta.

« Esun ente sensible hacia el entorno que le rodea, dandole sentido a la calidad humana,
la naturaleza, el legado histérico-cultural y las artes.

« Manifiesta en sus acciones, autogestién y autocritica controlando sus pensamientos,
emociones y motivaciones a través de estrategias personales para el desarrollo de
proyectos artisticos.

- Disefa estrategias dentro de la gestidn cultural para promover iniciativas y proyectos
artisticos y socioculturales asociados al desarrollo de las industrias culturales y creativas
y el mercado laboral.

«  Comprende que su formacion en la Modalidad en Artes lo prepara para insertarse
en la sociedad y en el mercado laboral de manera activa, tomando en cuenta que los
conocimientos se actualizan y cambian lo que implica asumir responsabilidad en la
autoformacién y la continuidad de los estudios.
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« Asume un liderazgo colaborativo, incentivando el trabajo en equipo y compartiendo
responsabilidades en diferentes acciones.

Perfil del egresado de la Mencién Teatro

Al estudiar teatro, los egresados de la Modalidad en Artes Mencién Teatro podran insertarse al
mercado laboral con un titulo de Técnico en Teatro, como:

« Actores y actrices en compafiias de teatro y en espectaculos privados o estatales.

- Directores de obras y espectaculos aficionados.

« Operadores de sonido y luces.

« Narradores orales y animadores.

- Titiriteros en centros de ensefanza, centros culturales, bibliotecas y espacios ludicos.

El egresado de la Modalidad en Artes Mencion Teatro estara en la capacidad para la continuidad
de estudios en escuelas técnicas superiores o universitarias tanto dentro como fuera del pais.

Perfil del egresado de la Mencion Danza
o Salida en danza contemporanea y salida en danza folklérica

El egresado de la Modalidad en Artes Menciéon Danza podra insertarse en el mercado laboral
con el titulo de Bachiller en Artes Menciéon Danza como:

« Intérprete en companias de danza contemporanea o danza folkldrica.

- Bailarin para espectaculos formales e informales de caracter escénico y espacios no
convencionales.

« Asistente de coredgrafo.

« Coredgrafo de piezas de danza contemporanea o folklérica de nivel elemental.

+ Gestor de proyectos culturales asociados a la danza.
El egresado de la Modalidad en Artes Mencion Danza estara especialmente orientado para
estudios superiores de su preferencia en danza y demostrara las siguientes capacidades:

« Desarrollo 6ptimo de sus posibilidades de movimiento.

« Dominio de su cuerpo como herramienta para la expresion y la comunicacion mediante
el uso consciente de los recursos técnicos.

« Desarrollo de la capacidad de autogestionar su entrenamiento, asi como de manejo
consciente de su capacidad de autoobservacién y correccion.
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- Diversificacion de sus posibilidades expresivas a través del uso de distintas dinamicas y
técnicas de movimiento.

- Habilidades y estrategias de composicion para la creacién coreografica.
« Utilizacion creativa y diversa del espacio.

« Apreciacién y valoracién de obras coreograficas de diferentes géneros y estilos, a través
del analisis de recursos y procedimientos coreograficos presentes en las mismas.

« Desarrollo de la capacidad reflexiva sobre la practica de la danza.

« Construccién de subjetividad artistica y sensibilidad estética para el desarrollo de
procesos artisticos de calidad.

« Creacion de sentido a través del uso de los componentes del lenguaje y pensamiento
divergente, en sus procesos creativos y procedimientos compositivos.

« Empleo de aspectos técnicos y temporales/espaciales, en practicas dulicas individuales
y grupales.

« Potenciacién de las capacidades productivas e interpretativas en creaciones propias.

« Postura critica de los modos y medios presentes en las producciones coreograficas
vinculados a su intencién discursiva.

« Desarrollo del pensamiento critico, la capacidad de discusién y el consenso en la
produccién.

« Analisis de producciones propias y ajenas, abordadas desde distintos roles (coreégrafo,
intérprete, espectador).

« Reconocimiento e interpretacion de las diversas danzas folkléricas dominicanas, su
clasificacion y elementos distintivos.

« Recreacién de formas y estilos de las danzas folkldricas latinoamericanas.

«  Manejo de conceptos basicos y su relacion con la interpretacion en la practica de la
danza contemporaneay la danza folklérica.

« Valoracién y proteccion del acervo cultural de su regién y respeto por los de otras
culturas.

« Exploracion investigativa para conocer los elementos simbélicos detras de las
manifestaciones culturales de una comunidad.

« Sensibilizacién, consciencia y postura critica ante los hechos de su entorno social.
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Il. PERFIL DEL ARTISTA-DOCENTE
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Si partimos de la base de que:“Un profesional es aquella persona que sabe explicar en teoria lo
que en la practica hace”, entonces los artistas docentes llamados a cubrir plazas en la Modalidad
en Artes deben ser profesionales competentes en cada una de sus areas artisticas. La naturaleza
del artista-docente es primero artistico, luego pedagdgico; porque esta llamado ante todo a
tener una conexién con su arte de manera directa, material, sensorial y psicolégica de forma

activa.

Los artistas-docentes de la Modalidad en Artes:

A. Sobre el o la estudiante y su aprendizaje. Desarrollo del o la estudiante

Demuestran conocimiento y comprensién de la adolescencia como etapa de desarrollo.

Colaboran con el autoconocimiento de cada estudiante y lo acompanan en sus retos de
desarrollo y aprendizaje.

Toman en cuenta la diversidad en los patrones de desarrollo y aprendizaje de los
estudiantes en las dimensiones cognitiva, lingiistica, social, emocional y fisica.

Disenan e implementan experiencias y situaciones de aprendizaje apropiadas a la etapa
adolescente, tomando en cuenta la influencia de los contextos naturales, sociales y
escolares en el desarrollo y aprendizaje de sus estudiantes.

Guian y motivan en cada parte de cada uno de los procesos formativos.

Diferencias en el aprendizaje

Realizan adaptacionesy ajustes curriculares para responder a las diferencias individuales,
a la diversidad cultural y a las particularidades de la comunidad escolar donde se
encuentran.

Disefian ambientes y experiencias de aprendizajes significativos, inclusivos y holisticos
gue permiten a cada estudiante desarrollar las competencias propuestas en el curriculo
de su nivel, ciclo, grado, modalidad y subsistema.

Disenan actividades, aplican estrategias y utilizan recursos pertinentes alos adolescentes,
involucrandolos activamente y ofreciéndoles oportunidades diversas segun sus
diferencias individuales y los diferentes estilos de aprendizaje.

Ambientes de aprendizaje

Trabajany colaboran con otros y otras para crear ambientes que fomenten el aprendizaje
tanto individual como colaborativo.
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Promueven ambientes saludables que estimulan las interacciones sociales positivas, el
compromiso con el aprendizaje y la automotivacion del estudiante.

Propician ambientes que garantizan los derechos de los estudiantes, asi como el
cumplimiento de sus deberes

B. Sobre el conocimiento del contenido curricular

Dominan la estructura conceptual de su area: conceptos, procedimientos, métodos de
investigacion, aplicaciones y sus relaciones con otros campos de conocimiento.

Comprendeny aplican el disefio curricular: las competencias que se van a desarrollar, los
conceptos, los procedimientos, las actitudes y los valores, asi como los indicadores de
logros de las competencias.

Conocen de las diversas teorias, estéticas y estilos en su area artistica.
Manejan el lenguaje técnico especializado de su area profesional.
Técnicas escénicas de expresion e improvisacion.

Folclérica dominicana.

Manejan de formas tedrica y practica las diferentes expresiones artisticas y folkléricas
dominicanas.

Desarrollo de habilidades y competencias

Disefian situaciones de aprendizaje que integran los conceptos, procedimientos y
actitudes que componen la competencia para asegurar el desarrollo de esta en el
estudiantado.

Integran las diferentes perspectivas delas areas curriculares en el estudio de unasituacién
para evitar la fragmentacién del conocimiento y favorecer un aprendizaje holistico.

Comprenden la naturaleza especifica y la didactica de su area o disciplina: principios y
estrategias metodoldgicas que orienten la ensefianza de esta.

Planificacion

Demuestran creatividad e innovacién en sus planificaciones enfocando siempre los
indicadores de logros, la selecciéon de estrategias pertinentes, recursos variados y
técnicas de evaluacion acordes a la competencia que se quiere desarrollar.
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- Disenan situaciones de aprendizaje para generar en los estudiantes adolescentes
motivacion, curiosidad, preguntas, indagacién y busqueda de alternativas de solucion a
los problemas.

« Planificantomando en cuenta la etapa de desarrollo de los adolescentes, sus experiencias
y conocimientos previos, las condiciones y caracteristicas del contexto y el disefo
curricular vigente.

« Disefan su planificacién anual en coherencia con el Proyecto Educativo de su Centro
(PEC) y a partir del Curriculo Nacional.

« Planifican de forma pertinente de acuerdo con las orientaciones consignadas en el
diseno curricular: a) Unidades de aprendizaje, b) Proyectos de investigacion, c) Proyectos
participativos de aula, d) Proyectos de intervencién de aula.

- Disefan planes diarios de clase en coherencia con la estrategia de planificacion
que implementan (Unidades de aprendizaje, Proyectos de investigacion, Proyectos
participativos de aula, Proyectos de intervencion de aula).

« Planifican utilizando los medios virtuales disponibles en el centro y la comunidad.

« Aprovechan al maximo el horario establecido en el calendario escolar; proponen
alternativas para la optimizacion y administracion exitosa de este importante recurso.

Estrategias de ensefanza y de aprendizaje

« Utilizan diversos métodos para explorar los conocimientos previos de cada estudiante, a
la vez que van creando un clima de motivacién y curiosidad.

« Facilitan la conexién y articulacion de los conocimientos anteriores con los nuevos
saberes utilizando estrategias y desarrollando actividades que involucran al estudiante.

« Seleccionan, recrean y aplican estrategias metodoldgicas pertinentes para el desarrollo
de las competencias, tales como Aprendizaje Basado en Problemas (ABP), estudios de
caso, aprendizaje por proyectos y otras.

«  Promueven el trabajo colaborativo como estrategia de aprendizaje y de desarrollo de
competencias.

Gestion del aprendizaje

« Desarrollan su planificacién regulando su actuaciéon a partir del andlisis de lo que
va sucediendo en el entorno de aprendizaje para asegurarse de alcanzar los logros
esperados.
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« Desarrollan las actividades de aprendizaje focalizando en todo momento las
Competencias Fundamentales.

« Manejan adecuadamente las interacciones docente-estudiante y estudiante-estudiante
y su influencia en el clima de la clase y el aprendizaje.

- Utilizan eficazmente diversos entornos de aprendizaje (aula, laboratorios, visitas
guiadas, excursiones, etc.) en coherencia con su planificacién didactica y los intereses y
necesidades del estudiante adolescente.

« Planifican y desarrollan actividades simultaneas con diversas estrategias en variados
entornos de aprendizaje que promueven la atencién a la diversidad y a las necesidades
especiales de sus estudiantes (atencién individualizada) en coordinaciéon con Orientacién
y Psicologia.

+ Realizan el seguimiento tutorial tomando en cuenta las necesidades y el estilo de
aprendizaje de cada estudiante.

« Asesoranasusestudiantes en laidentificacion de sus necesidadesy estilos de aprendizaje
y en la elaboracién de un plan para gestionar su proceso de aprendizaje.

Recursos
« Utilizan la realidad del entorno natural y sociocultural como primer recurso didactico.

« Evaltian y seleccionan los recursos (en funcién de su planificacion, las posibilidades
del contexto y las caracteristicas/intereses de sus estudiantes) mas adecuados para
desarrollar los procesos de ensefianza-aprendizajey lograr el desarrollo de determinadas
competencias.

« Elaboran recursos (en funcion de su planificacion, las posibilidades del contexto y las
caracteristicas/intereses de sus estudiantes) para desarrollar los procesos de ensenanza-
aprendizaje y lograr el desarrollo de determinadas competencias.

« Evaltian y desarrollan procesos de investigacidon-accion sobre el aprovechamiento y la
pertinencia de los recursos utilizados en funcién de los resultados de aprendizaje de sus
estudiantes.

« Planificany realizan actividades didacticas que promueven en sus estudiantes el uso de
las tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC) como un recurso que favorece
el aprendizaje individual y el trabajo cooperativo.

- Utilizan plataformas virtuales de aprendizaje adecuadas a las necesidades de sus
estudiantes y a la naturaleza de la asignatura que se imparte, como parte integral de sus
recursos didacticos.

- Disenan materiales y recursos educativos utilizando las TIC.
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Técnicas, instrumentos y tipos de evaluacion

« Planifican el proceso de evaluacion tomando en cuenta los actores que intervienen
(autoevaluacion, coevaluacién y heteroevaluacién) de acuerdo con las orientaciones del
curriculo.

« Planifican el proceso de evaluacién tomando en cuenta los distintos momentos del
proceso (diagnéstica, formativa y sumativa).

- Evaltdan seleccionando modalidades, técnicas e instrumentos que respondan a las
caracteristicas y necesidades especiales de sus estudiantes.

« Utilizan diferentes modalidades, técnicas e instrumentos de evaluacién (observacion,
pruebas, portafolios, registro anecdético, etc.) de acuerdo con la competencia que se
quiere a evaluar y sus indicadores de logros.

- Disenan y aplican instrumentos que les permitan evaluar los niveles de desarrollo
alcanzados por cada estudiante en determinadas competencias.

« Seleccionanlosindicadores de logros adecuados para la evaluacion de las competencias;
disefan y realizan actividades que permiten observar el nivel alcanzado para emitir
juicios de valor sobre el grado de desarrollo de las competencias.

« Utilizan los resultados de la evaluacion para reorientar su ensenanza y los aprendizajes
de sus estudiantes, aprovechando los errores como oportunidades de aprendizaje.

« Gestionan eventos culturales de interacciéon a la comunidad con o sin integraciéon con
otras areas artisticas.

Investigacion

- Disenan e implementan proyectos de investigacion-accién para mejorar debilidades y
situaciones de su practica educativa.

« Investigan y proponen innovaciones educativas para solucionar problemas y mejorar la
calidad de la ensefianza y el aprendizaje en uno o varios centros, considerando factores
asociados.

+ Investigador de la pedagogia teatral.
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C. Compromiso personal y profesional. Comunicacion y lenguaje

« Ejercen una carrera artistica por lo menos con tres afos de labor interrumpida, a fin
de comunicar con su cimulo de experiencia el mundo cultural y artistico actual en los
procesos de ensefianza y aprendizaje.

« Expresan sus ideas, opiniones y sentimientos de manera efectiva y apropiada en su
lengua materna de forma oral y escrita.

« Se comunican adecuadamente en una lengua extranjera (de forma oral y escrita) y
pueden acceder a fuentes de informacion en esta lengua.

« Aprecianypromueven ladiversidad cultural, étnica,econémicaysocial delas poblaciones
con las que trabajan, y manifiestan sensibilidad hacia las necesidades especiales de sus
estudiantes.

« Modelan estrategias efectivas de comunicacién y formulan preguntas que estimulan en
el estudiantado el pensamiento critico y creativo.

« Valoran las variadas formas en que las personas pueden comunicarse, y motivan a los
estudiantes a desarrollar y utilizar diferentes maneras de comunicacion.

. Manifiestan su esencia de artista en las acciones de frente al estudiantado, es decir, tener
un discurso personal coherente con las ensefianzas que imparte.

Desarrollo profesional y practicas éticas

« Realizan su autopreparacién combinada con las horas pedagdgicas y con el hacer diario
dentro del arte que este realiza.

« Manifiestan compromiso ético con los valores de la profesion docente, mostrando un
alto nivel de interés por la ciencia y la cultura, asi como con los mas elevados valores de
la convivencia, de la paz y la fraternidad.

« Valoran a las personas, respetan y aprecian a los estudiantes.

« Se sienten a gusto con la profesion elegida y con el compromiso ético de dar lo mejor
de si, para contribuir a la formacién de seres humanos plenos e integrales en todas las
dimensiones de su ser.

« Participan en experiencias y actividades de formacién continua que responden a sus
necesidades de desarrollo personal y profesional y a las del centro educativo en el que
se desempenan.
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« Reflexionan de manera permanente, individual y colectiva sobre su practica profesional,
asi como sobre los resultados de aprendizaje que obtienen sus estudiantes, con el fin de
mejorarlos.

« Registran y sistematizan sus reflexiones con el propésito de evaluar los resultados del
proceso de ensenanza-aprendizaje, afianzar y enriquecer sus practicas e innovar su
desemperio.

« Utilizan condestrezalastecnologiasdelainformaciénylacomunicaciéon paramantenerse
actualizados en la profesion y para participar con propiedad en grupos y redes de su
interés profesional y social.

« Aplican las bases legales, los enfoques y las politicas curriculares del sistema educativo
dominicano en su ejercicio docente.

« Modelan principios éticos que responden a la vision humanistica, multicultural y de
respeto a los valores y normas de una sociedad democratica para la promocién de una
cultura de paz.

« Manejan adecuadamente sus emociones en su interaccion con otros actores del proceso
educativo.

« Evidencian un sentido de justicia en sus actuaciones cotidianas dentro y fuera del aula.

- Ente plural y flexible en el proceso de creacién, desprejuiciado y analitico, con un alto
sentido critico durante el proceso creativo.

- Experiencia actualizada en el hacer teatral y en el area docente.

Liderazgo y colaboracion

« Colaborandeformaactivaenlaconstrucciény puesta en practica del proyecto educativo
de su centro y se comprometen con el logro de sus metas.

« Participan activamente en la toma de decisiones y aportan a la consolidacién de mejoras
que impacten su centro educativo.

« Intercambian experiencias y construyen conocimientos al participar en comunidades de
aprendizaje y de practicas con otros colegas.

« Ejercen un liderazgo positivo en el aula, en el centro y su comunidad para potenciar sus
posibilidades de contribuir con el aprendizaje y bienestar de sus estudiantes.

« Se relacionan de forma efectiva con el estudiantado y sus familias, asi como con los
colegas y equipos directivos del centro educativo.
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« Integran alas familias y promueven su participacion en el proceso educativo de sus hijos
e hijas.

« Ejercen una ciudadania activa y responsable y se comprometen con el desarrollo de su
medio natural y social.

« Participan en grupos y asociaciones profesionales con miras al avance de la profesion
docente.
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I1l. COMPONENTES DEL DISENO CURRICULAR
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La nueva estructura del disefio curricular del Nivel Secundario consta de los siguientes
componentes: competencias, contenidos, estrategias de ensefanza y de aprendizaje,
actividades, medios y recursos para el aprendizaje, y orientaciones para la evaluacion.

Uno de los cambios mas importantes que el reciente proceso de revision y actualizacion
curricular introduce al curriculo dominicano, es la incorporacién del enfoque de competencias.
La incorporacion de las competencias, ademdas de expresar las intenciones educativas,
permite enfatizar la movilizacién del conocimiento, la funcionalidad del aprendizaje para la
integracién de conocimientos de diversas fuentes en un contexto especifico, dando asi lugar a
un aprendizaje significativo. La adopcién de este enfoque realza y coloca en primer plano un
conjunto de principios presentes en los Fundamentos del Curriculo.

Aprendizaje significativo. Aprender implica la construccion del conocimiento en
funcién de referentes con sentido para la persona, a partir de lo cual transforma sus
esquemas mentales, para dar respuestas a las diferentes situaciones que se le presentan.
La significatividad de los aprendizajes es psicoldgica, sociocultural y l6gica. .

Funcionalidad del aprendizaje. El aprendizaje significativo implica la construccion
y movilizacién del conocimiento y su aplicacion en un determinado contexto para
responder a una situacion, resolver un problema o producir nuevas realidades. Implica,
ademas, segun Ausubel, los procesos que el individuo pone en juego para aprender:
lo que ocurre en el aula cuando los estudiantes aprenden, la naturaleza de esos
aprendizajes, las condiciones requeridas para aprender, sus resultados, y su evaluacién.

Hay dos aspectos importantes para que el estudiantado aprenda de manera significativa:

o Quetengaconocimientos previos (conceptuales, procedimentales y actitudinales)
organizados coherentemente.

o Que el o la docente considere al estudiantado como el centro de la actividad
escolar.

Integracion de conocimientos. El desempefno competente implica la integracion de
conceptos, procedimientos, actitudes y valores de distintas disciplinas. Partiendo de que
el ser humano ve la realidad integrada, la articulacion se facilita a partir de estrategias
que vinculan diferentes areas del conocimiento en torno a las competencias y
situaciones de aprendizaje. Para facilitar esta vinculacién, pueden emplearse y disefarse
diversas estrategias. Estrategias basadas en centros de interés, proyectos, problemas,
casos, unidades de aprendizaje, entre otras, resultan Utiles para fines de integracion. La
estrategia de proyectos es particularmente importante para garantizar la vinculacién de
las competencias y las diversas areas curriculares.
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Las competencias

En el presente disefio curricular competencia es:

La capacidad paraactuar de manera eficazy autonoma en contextos diversos movilizando
de forma integrada conceptos, procedimientos, actitudes y valores.

Las competencias se desarrollan de forma gradual en un proceso que se mantiene a lo largo
de toda la vida; tienen como finalidad la realizacién personal, el mejoramiento de la calidad de
vida y el desarrollo de la sociedad en equilibrio con el medio ambiente.

En el nivel secundario el disefio curricular se estructura en funcién de dos tipos de competencias:

a) Fundamentales b) Especificas y c) Laborales Profesionales

Competencias fundamentales

Las Competencias Fundamentales expresan las intenciones educativas de mayor relevanciay
significatividad. Son competencias transversales que permiten conectar de forma significativa
todo el curriculo. Son esenciales para el desarrollo pleno e integral del ser humano en sus
distintas dimensiones, se sustentan en los principios de los derechos humanos y en los valores
universales. Describen las capacidades necesarias para la realizacién de las individualidades del
ser humano y para su adecuado aporte y participacion en los procesos democraticos.

Las Competencias Fundamentales constituyen el principal mecanismo para asegurar la
coherencia del proyecto educativo. Por su caracter eminentemente transversal, para su
desarrollo en la escuela se requiere la participacion colaborativa de los niveles, las modalidades,
los subsistemas y las distintas areas del curriculo. No se refieren a contextos especificos. Se
gjercitan en contextos diversos, aunque en los distintos escenarios de aplicacidon tienen
caracteristicas comunes.

Las competencias fundamentales del curriculo dominicano son:
1. Competencia Etica y Ciudadana

Competencia Comunicativa

Competencia de Pensamiento Légico, Creativo y Critico

Competencia de Resolucion de Problemas

Competencia Cientifica y Tecnoldgica

Competencia Ambiental y de la Salud

N o v M W N

Competencia de Desarrollo Personal y Espiritual
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En las bases de la revisién y actualizacién curricular se incluye un apartado que fundamenta
cada una de estas competencias: justifica su eleccion, las define de manera breve, indica
sus componentes, enuncia criterios para su evaluacién y describe los niveles de dominio.
Estos niveles de dominio describen etapas sucesivas en el desarrollo de las Competencias
Fundamentales.

Competencias especificas

Las Competencias Especificas corresponden a las areas curriculares. Estas competencias se
refieren a las capacidades que el estudiantado debe adquirir y desarrollar con la mediacion de
cada area del conocimiento. Se orientan a partir de las Competencias Fundamentales y apoyan
su concrecion, garantizando la coherencia del curriculo en términos de los aprendizajes.

Competencias Laborales Profesionales

Las Competencias Laborales Profesionales se refieren al desarrollo de capacidades vinculadas
al mundo del trabajo. Preparan a los estudiantes para la adquisicion y desempefo de niveles
laborales y profesionales especificos y para solucionar los problemas derivados del cambio en
las situaciones de trabajo. Esas competencias estan presentes en las distintas especialidades de
las modalidades Técnico Profesional y Artes, asi como en la formacién laboral que incluyen los
subsistemas de Educacion de Personas Jovenes y Adultas y Educacion Especial.

Los contenidos

Los contenidos son mediadores de aprendizajes significativos. Son los conocimientos o
saberes propios de las areas curriculares, a través de los cuales se concretan y desarrollan las
competencias especificas.

Los contenidos constituyen una seleccion del conjunto de saberes o formas culturales del
conocimiento cuya apropiacién, construccion y reconstruccion por parte del estudiantado se
considera esencial para el desarrollo de las competencias.

Existen diversas maneras de clasificar los saberes. En este disefio curricular se clasifican en:
informaciones sobre hechos, conceptos, procedimientos, valores y actitudes. Un concepto es la
forma de representar ideas, situaciones, estructuras o procesos.

Por ejemplo, el concepto “aprendizaje significativo”es un concepto que se refiere al aprendizaje
con sentido para las personas.

Lasinformaciones sobre hechos se refieren a situaciones, acontecimientos, procesos personales,
naturales y sociales. Por ejemplo, las fechas de sucesos muy significativos, elementos de la
biografia de héroes, heroinas y préceres de la patria.

Los datos son informaciones sobre dimensiones o aspectos cambiantes de la realidad. Por
ejemplo, las alturas de las montafas, los volimenes de lluvia caidos, las temperaturas, la
cantidad de poblacién que habita en un pais.
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Los procedimientos son un tipo de contenidos referidos a cémo hacer, es decir, estrategias de
accion para transformar la realidad o para organizarse mejor. Son “modos de hacer” en y sobre
la realidad. Han sido definidos como “un conjunto de acciones ordenadas, orientadas a alcanzar
un proposito determinado”. Existen procedimientos de diversos tipos y de distintos grados de
complejidad.

Son ejemplos de procedimientos atarse los cordones de los zapatos, lavarse los dientes,
buscar una bibliografia, escribir una monografia, organizar el tiempo disponible para realizar
determinada tarea, organizar el espacio disponible en el aula, el andlisis, la sintesis, la creacion.
En todos los campos del saber y del hacer existen procedimientos. El empleo de buenos
procedimientos permite utilizar mas y mejores conceptos segun las circunstancias e incluso
construir otros nuevos, permite manipular informacién y datos con menor esfuerzo. De igual
forma, el manejo de un mayor y mas pertinente universo conceptual puede contribuir a
emplear mejor los procedimientos y a crear otros, a integrar datos a sistemas de informacion y
a retenerlos con mayor facilidad.

Los valores son las convicciones acerca de aquello que se considera deseable. Son principios
de conducta que provocan determinadas actitudes. Por ejemplo, el respeto y amor a las
personas mayores, a la patria; el sentido de justicia, equidad, la apertura a la espiritualidad y
a la trascendencia. Las actitudes se refieren a la disposicion interna de las personas a juzgar
favorable o desfavorablemente unasituacién, un hecho.Es una tendencia estable acomportarse
de determinada manera. La solidaridad, la disposicion al cambio, a la critica, a la autocritica y la
busqueda de la verdad son actitudes.

Las actitudes se diferencian de las conductas en que se supone que estan interiorizadas.
Se pueden exhibir conductas automaticamente, porque se espera que se actle de una
determinada manera, mientras que una disposicién interior dificilmente pueda ser manipulada.
Es deseable que las conductas de las personas respondan a sus verdaderas actitudes interiores.
Por eso hoy la educacién no se limita a promover el desarrollo de conductas, sino que pretende
la conformacién de ciertas actitudes. Por otra parte, las actitudes pueden ser conscientes o
inconscientes. Son conscientes cuando se puede razonar acerca de ellas.

Los Fundamentos del Curriculo establecen y describen una serie de criterios para la seleccion
y organizacion de los contenidos. Se recomienda tener presente la concepcién de educacién
asumida, las caracteristicas de las personas en las distintas edades y etapas de su desarrollo,
la variedad, diversidad, flexibilidad, apertura y la articulaciéon vertical y horizontal de los
contenidos. Este disenio mantiene todos estos criterios, algunos con ligeras variaciones.

Dado que los contenidos son mediadores de aprendizajes significativos, el criterio fundamental
para su seleccién es su posibilidad de aportar al desarrollo de las competencias. Una vez
que se han seleccionado las competencias, el siguiente paso es preguntarse qué contenidos
(conceptuales, procedimentales y actitudinales) son necesarios para su desarrollo y en qué
situaciones de aprendizaje se pueden desarrollar y evaluar su alcance.

La integracion de los contenidos es otro de los criterios de organizacion planteados en
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los Fundamentos del Curriculo. En este diseno la principal estrategia de integracion es su
organizacion alrededor de las competencias, ya que estas constituyen intenciones educativas,
cuyo desarrollo requiere la movilizaciéon de conceptos, procedimientos, actitudes (la vinculacion
efectiva entre teoria y practica) y valores, asi como la articulacion de saberes de diversas fuentes
disciplinares y populares.

Estrategias de ensefanza y aprendizaje

Las estrategias de ensefianza y de aprendizaje son secuencias de actividades y procesos,
organizados y planificados sistematicamente, para apoyar la construccion de conocimientos
y el desarrollo de competencias. Posibilitan que el estudiantado enfrente distintas situaciones,
aplique sus conocimientos, habilidades y actitudes en diversos contextos. Las estrategias
son intervenciones pedagdgicas realizadas en el ambito escolar que potencian y mejoran los
procesos y resultados del aprendizaje.

Las estrategias son seleccionadas y disenadas por el docente con intencionalidad pedagdgica
para apoyar el desarrollo de las competencias en el marco de las situaciones de aprendizaje. El
desarrollo de las competencias en los estudiantes requiere de un docente capaz de modelar
procesos y habilidades de pensamiento, curiosidad, actitud cientifica, objetividad, reflexividad,
sistematicidad, creatividad, criticidad, etc.

De igual forma, el desarrollo de las Competencias Fundamentales requiere que las estrategias
puedan ofrecer oportunidades para integrar las distintas dreas curriculares en el abordaje
de las situaciones y problemas. Esta integracion permite encontrar puntos de contacto o
complementariedad entre las 4reas de conocimiento a la hora de formular y responder
preguntas sobre la realidad social y natural, de dar explicaciones o disefar alternativas de
solucién a problemas planteados.

En un contexto curricular que busca el desarrollo de competencias en el estudiantado, el
docente orientara toda estrategia, técnica o actividad a:

- La pertinencia, es decir, tener como punto de partida del proceso los intereses, saberes
y tendencias presentes en el estudiante y que al mismo tiempo estos correspondan con
las necesidades de su desarrollo personal-social, y de la propuesta del curriculo.

« Fomentar las habilidades de pensamiento que contribuyan a procesar las informaciones,
a facilitar el aprendizaje y construir nuevos conocimientos.

« Establecer criterios de calidad para que el estudiante pueda evaluar en forma continua
y auténoma su proceso de aprendizaje y desarrollo.

« Crearun clima afectivo que haga posible el desarrollo humanoy el pensamiento reflexivo
y critico, es decir, un clima de libertad, tolerancia y cuidado, en el que los estudiantes
experimenten que el docente se ocupa por entender y atender las necesidades del
desarrollo de su pensamiento y el proceso de su desarrollo humano.
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« Propiciar el apoyo mutuo, colaboracién, comunicacion y didlogo entre los estudiantes
fomentando asi el aprendizaje colaborativo.

Las estrategias son efectivas en la medida en que promuevan en el o la estudiante:
Aprendizaje significativo

+ Relaciona el estudio con sus necesidades e intereses.

« Establece propésitos y se involucra afectivamente.

« Trabaja a un nivel apropiado para su desarrollo y estilos de aprendizaje.
Actividad constructiva

« Lleva a cabo acciones en situaciones reales o cuasi-reales.

« Desarrolla medios o maneja instrumentos.

- Disena o produce algo.

« Elsaber es practico.
Reflexion

- Ejercita sus habilidades de pensamiento.

« Planifica y supervisa su proceso de estudio y aprendizaje.

« Autoevalua los resultados de su aprendizaje.
Colaboracion

« Desarrolla competencias de interaccion social.

« Intercambia e incorpora nuevas informaciones y aprendizajes.

« Coordina sus metas y acciones con las de los otros u otras.
Proactividad y autonomia

« Desarrolla competencias y habilidades.

« Supera la pasividad frente a la realidad.

« Transforma o domina un aspecto de la realidad.
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Estrategias de ensefanza y aprendizaje

A partir de las caracteristicas socioculturales de los estudiantes a los que va dirigida la Modalidad
en Artes Mencién Teatro que en la actualidad forman parte de una poblacién que enfrenta serios
desafios relacionados con la valoracién y el acceso a la literatura y a la experiencia artistica, ya
sea por desconocimiento como por economia, por tanto, se declara:

Que el proceso de ensenanza y aprendizaje se realizarad de lo externo a lo interno: partiendo
del cuerpo para construir las conceptualizaciones, re- estructurando lo fisico, lo cognitivo y lo
afectivo.

La construccion del conocimiento se realizard desde la practica hacia la concientizacion y
entendimiento de los procesos tedricos que la sustentan. Para esto se toma en cuenta la
psicomotricidad y plasticidad del cuerpo como medio de influencia en los procesos cognitivos
futuros, desarrollando la habilidad y la destreza para luego influir sobre el entendimiento l6gico,
la teoria que posibilita la funcionalidad de estas. Inteligencia kinestésica.

El estudio del teatro es un proceso gradual y combinado de técnicas, que de forma articulada
y colaborativa propicia la creacién de una obra de arte partiendo del entendimiento de otras
disciplinas artisticas.

Al hablar del énfasis en la ensefianza nos referimos a un conjunto de elementos que se definen
como las estrategias, métodos, formas y estéticas que pueden permear de manera clara
y entendible el momento del aprendizaje teatral y que pueden ser utilizadas en el proceso
académico y laboral.

El proceso de ensefanza y aprendizaje se realizard de lo externo a lo interno: partiendo del
cuerpo para construir las conceptualizaciones. Se realizard desde la practica (cuerpo y voz)
hacia la concientizacién y entendimiento de los procesos tedricos que la sustentan (procesos
cognitivos).

Las estrategias de ensefanza y aprendizaje del teatro se abordaran desde tres ejes diferentes.
« Laimprovisacion.
- Ellaboratorio de la expresién corporal.
« El método analitico-comparativo.
A esto se le sumaran:
« Los diferentes métodos de actuacion.
« Laadecuaciéon de lavozy la diccion.
« La preparacion fisica, acrobdtica, danzaria y musical.

Para esto se toma en cuenta la psicomotricidad y plasticidad del cuerpo y las expresiones
verbales en el espacio a partir de los procesos de improvisacion, que luego pasaran por un
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proceso de andlisis y concientizacién que influyan en los procesos cognitivos, desarrollando
las habilidades y las destrezas para el entendimiento légico de las teorias que posibiliten la
funcionalidad de estas en el escenario.

1. La Improvisacion

En el siguiente cuadro se muestran los niveles de desarrollo para el aprendizaje del teatro a
través de la improvisacion, su evolucion y funcién de cada parte en el proceso.

En el proceso de la construccion del conocimiento en la ensenanza del teatro considerando el
cuerpo, lavozy la actuacion. Es un proceso dialéctico que permite combinar la aplicacion de los
enfoques histérico cultural y sociocritico.

Elementos

Proceso

Involucrados en el
proceso

Improvisacién

Deconstruccién

Reconstruccion

Estudiante (actor/
actriz)

Maestro (director)

Estudiante-maestro
(actor/actriz-director)

Etapas

Ejecucion dela
improvisacion

Deconstruccion de la
improvisacion

Reconstruccion de la
escena

Pasos a seguir

Expresion espontanea

Analisis critico

Conciencia plena

Criterios a mostrar Humano Académico Artistico
Culturales Semidticos

Campos de analisis Sociales Semanticos Estético
Econémicos Filosoficos Corrientes artisticas
Fisiolégicos Sociolégicos Métodos creativos
Folcléricos Cientificos

2. El laboratorio de la expresion corporal

En el laboratorio de expresion corporal, las clases se realizan en completo silencio, a pies
descalzos y con la ropa adecuada, anulando la capacidad de que el estudiante se expresarse
de forma verbal, induciéndolo a que toda su comunicacién sea gestual y corporal, para elevar
las capacidades comunicativas y de expresidén corporal de manera consciente. Propiciando la
disciplina, la conciencia y el autocontrol.

3. El método analitico-comparativo

Aplicacién del método analitico-comparativo: se divide a los estudiantes en dos grupos, uno
que ve y otro que hace y viceversa. En un primer momento el estudiante observa, valora y
critica los procesos creativos de los demas companeros que ejecutan, lo que permite colaborar
con la formacion de estos, a la vez que autorregula su propio proceso creativo. En un segundo
momento el observador se convierte en observado y realiza el mismo procedimiento,
intentando alcanzar nuevos estandares de calidad. El respeto, la argumentacion fundamentada
y la receptividad a la critica, son primordiales. Inteligencia l6gico-matematica.
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Todas las asignaturas de la Mencién Teatro, de la Modalidad en Artes, tendran actividades
practicas en el proceso de ensefianza, las cuales estaran distribuidas de la siguiente manera. Las
asignaturas tedricas tendran un componente 60 % de teoria y 40 % de practica. Las asignaturas
practicas tendran un componente de 30 % de teoria'y 70 % de practica.

Los medios y recursos para el aprendizaje

Desde un enfoque de educacién por competencias, que tome en cuenta la realidad histérico-
cultural, las necesidades de autonomia cognitiva y las aspiraciones vocacionales de los jovenes
dominicanos, es necesario definir los apoyos y medios que sustentan el proceso de formacion.
De estaforma, losrecursos de aprendizaje se definen comoinstrumentos, productosy materiales
auxiliares que, al ser utilizados durante las situaciones didacticas, favorecen el desarrollo de las
Competencias Fundamentales y Especificas asumidas desde cada asignatura o area curricular
del nivel secundario.

De acuerdo con sus caracteristicas evolutivas, los estudiantes del nivel secundario estan
constantemente haciendo uso de su capacidad critica, reflexionando, analizando las
informaciones que perciben de la realidad, con la finalidad de interpretarlas, transformarlas y
conectarlas con las diferentes areas del saber humano. Por esta razén, en el nivel secundario
se potencia la ensenanza de las asignaturas desde una perspectiva particular, pero a la vez
globalizadora, integral y significativa que permita a los y las estudiantes aprender con sentido
sobre las ciencias, su cultura y su contexto, brindando herramientas para que estos y estas
se expresen y argumenten adecuadamente; potencializando en ellos y ellas el analisis de
situaciones, la resolucion de problemas y la valoracién de los posibles desafios de su futuro
profesional.

Para esto, las situaciones de aprendizaje deben plantearse secuencialmente y con pertinencia,
promoviendo el uso de recursos de aprendizaje que faciliten el desarrollo progresivo de las
Competencias Fundamentales y Especificas establecidas en el curriculo. Estos recursos para
apoyar el proceso de aprendizaje enriquecen la experiencia sensorial de los y las estudiantes,
estimulan la imaginacion, el pensamiento creativo, critico y reflexivo, al tiempo que favorecen
la transferencia del conocimiento y guian desde lo concreto hasta activar la capacidad de
abstraccion.

Es fundamental que la eleccion de los recursos se realice atendiendo a las caracteristicas
especificas del proceso de ensefianza y de aprendizaje y especialmente a las caracteristicas del
contexto. Se recomienda privilegiar el uso de recursos del entorno que reflejen la vinculacién
del centro educativo con la comunidad, que proporcionen un sentido de familiaridad al proceso
y refuercen la pertinencia de los aprendizajes.

Otros aspectos por considerar es la seleccion y organizacion de los espacios. Es necesario tomar
en cuenta la influencia de estos en el uso apropiado y eficiente de los recursos, asi como en
el estado de animo tanto de los y las docentes como de los y las estudiantes. Los espacios
deben ser seleccionados, equipados y organizados tomando como criterio las caracteristicas
y condiciones requeridas para las actividades que en ellos se realizaran. Esto es valido para las
aulas, para los laboratorios y todos los espacios del centro educativo.
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En el nivel secundario, dadas las caracteristicas de la poblacién estudiantil, son particularmente
efectivos los recursos de las tecnologias de la informacion y la comunicacién (TIC) en sus
distintos formatos y aplicaciones. Se sugiere sacar provecho de las diferentes plataformas
digitales, bibliotecas virtuales, repositorios digitales, ambientes ludicos virtuales, redes sociales
y dispositivos méviles. De esta forma los y las estudiantes podran construir conocimientos y
desarrollar competencias en entornos que les resulten familiares y entretenidos.

Mencion Teatro

Aula: debe ser amplia, limpia y ventilada, con suficiente iluminacién, dotada de tabloncillo de
madera. Su funcién sera como espacio de laboratorio para la experimentacién del actor, y para
impartir las clases tedricas y practicas y montaje de las obras.

Escenario: debe ser amplio, limpio y ventilado, pintado de color oscuro o con ciclorama negro,
dotado de tabloncillo de madera, y cortinas (telén de boca, telén de fondo y patas). Su funcién
serd para realizar las practicas y representar las obras.

Camerino: dotado de espejos con iluminacién eléctricay vestidores. Su funcién es para vestirse
y maquillar a los actores.

Almacén: debe ser amplio, limpio y ventilado. Su funcién es guardar y conservar de manera
segura la escenografia, la utileria y el vestuario de las obras.

Anaqueles y perchas (para guardar escenografia, utileria y vestuario).
Elementos técnicos, didacticos y necesarios.
Equipos de luces. (Se necesitan barras de luces, consola de luces, luces y cables).

Equipos de sonido. (Se necesita reproductor de sonido, bocinas, cables y micréfonos y
pedestales de micréfonos).

Una mesa y una silla para el profesor. (La ausencia de mesas y sillas para los estudiantes en
el aula de teatro, contribuye a la ruptura de las posturas rigidas establecidas, propiciando una
nueva estructura corporal y por ende una flexibilidad en la captacion del conocimiento).

Proyector y pantallao TV.
Computadora con acceso a internet.
Pizarra y marcador.

Uniforme para la realizacion de las actividades practicas de los estudiantes de Teatro en
la Modalidad en Artes.

Para la realizacién de las actividades practicas dentro de las disciplinas de teatro se deberd tener
un uniforme que permita la ejecucién de los ejercicios propios de estas y que no represente
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un obstaculo en el desarrollo de las actividades, para ello la ropa debe ser flexible y cémoda,
facilitando los ejercicios de estiramientos, cargadas, saltos, expresion corporal, etc., el vestuario
también debe ser fresco, que permita la transpiraciéon y absorcion del sudor. Por ello la ropa
serd pantaldn elastizado y franela de mangas cortas, preferiblemente de algodén. Por ello
proponemos utilizar el uniforme para la realizacién de las actividades deportivas, con tenis
bajitos, zapatillas, medias o a pies descalzos.

Mencion Danza

Para que los alumnos puedan aprovechar las clases de danza, el aula donde se imparte debe
cumplir ineludiblemente una serie de requisitos tanto técnicos como ambientales, de manera
gue esto pueda generar las condiciones éptimas que favorezcan la ensefianza de la disciplina.

Es necesario propiciar un ambiente luminoso, de privacidad, organizado y limpio, que impulse
el rendimiento y estimulacion de la concentracion y creatividad de los estudiantes.

Entendiendo las necesidades fisicas de la danza, contar con un piso amplio en tabloncillos
ofrece la traccién y flexibilidad que permite a los estudiantes de la disciplina tener resistencia
al deslizamiento.

Las ondas de choque de retorno de un piso duro pueden ocasionar problemas en las
extremidades inferiores, tales como tendinitis, trastornos de la pantorrilla, dolor de rodilla y
tension en el tobillo, lesiones o desgaste prematuro en el cartilago y como resultado varias
semanas de terapia fisica y tiempo de recuperacién para corregirse.

Ademas del piso en tabloncillos, los espejos, barras de agarre, armarios para utileria y vestuario,
bafnos con duchas y bastidores, ventiladores y equipo de sonido constituyen elementos
fundamentales del aula para la disciplina de danza.

Para la efectiva ensefianza de la danza se necesitaran cuatro espacios fisicos de ejecucion.
« Salén de danza amplio, bien ventilado con piso de madera, espejos y barra.
« Escenario.

« Camerino.

« Almacén.

Condiciones de los espacios fisicos

« Aula:debeseramplia, limpiayventilada, con suficienteiluminacién, dotadadetabloncillo
de madera. Su funcion sera como espacio de laboratorio para la experimentaciéon en
danzay para impartir las clases tedricas y practicas y montaje de las coreografias.
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« Escenario: debe ser amplio, limpio y ventilado, pintado de color oscuro o con ciclorama
negro, dotado de tabloncillo de madera, y cortinas (telén de boca, telén de fondo y
patas). Su funcidén sera para realizar las practicas y representar las coreografias.

« Camerino: dotado de espejos con iluminacion eléctrica y vestidores. Su funcién es para
vestirse y maquillar a los bailarines y actores.

« Almacén: debe ser amplio, limpio y ventilado. Su funcién es guardar y conservar de
manera segura la utileria y el vestuario de las coreografias. En los almacenes se deben
incluir anaqueles y perchas para guardar escenografia, utileria y vestuario.

Elementos técnicos, didacticos y necesarios
« Equipos de luces. Se necesitan barras de luces, consola de luces, luces y cables.

« Equipos de sonido. Se necesita reproductor de sonido, bocinas, cables y micréfonos y
pedestales de micréfonos.

« Otros de uso comun: proyector y pantalla o TV, computadora con acceso a internet y
pizarra con marcadores.

Uniforme para la realizacion de las actividades practicas de los estudiantes de danza

Para la realizacién de las actividades practicas dentro de la disciplina de la danza, se debera
tener un uniforme que permita la ejecucion de los ejercicios propios de esta disciplinay que no
represente un obstaculo en el desarrollo de las actividades, para ello la ropa debe ser flexible
y cdmoda, facilitando los ejercicios de estiramientos, cargadas, saltos, todo el trabajo corporal,
etc., el vestuario también debe ser fresco, que permita la transpiracion y absorcion del sudor.
Por ello la ropa serd pantalén de algodon flexible y franela de mangas cortas o sin mangas,
preferiblemente de algodén. Faldas para las practicas de danza folklérica. Por ello proponemos
utilizar el uniforme para la realizacién de las actividades a pies descalzos o medias de algodoén
para danza contemporanea y zapatillas flexibles de salto para la danza folklérica.

La evaluacion de los aprendizajes

En un curriculo basado en el desarrollo de competencias, la evaluacién es una guia para los
actores del proceso educativo que posibilita determinar la eficacia de la ensefanza y la calidad
de los aprendizajes. El fin tltimo de la evaluacién en este curriculo es promover aprendizajes en
funcion de las Competencias Fundamentales.

Lo que se ensefa y se aprende tiene la finalidad de ser practicado en situaciones de la vida
real. Siendo las competencias un conjunto complejo de aprendizajes, requieren de un proceso
evaluativo riguroso y sistematico. Las pruebas de lapiz y papel, por ejemplo, siguen siendo
vélidas, pero no son suficientes para evaluar todos los aprendizajes que integrados han de
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convertirse en competencias para la vida. Los cuadernos y trabajos de los y las estudiantes
también siguen siendo instrumentos adecuados para evaluar el proceso de aprendizaje y sus
productos, siempre y cuando la retroalimentacion de el/la docente oriente la marcha hacia el
dominio de las competencias.

Evaluar el desarrollo de las competencias supone usar instrumentos y medios diversos acordes
a la competencia que se pretende evaluar y en contextos similares a las situaciones reales
que vivird el o la estudiante. No se trata solo de evaluar conceptos y hechos, sino también
procedimientos y actitudes que integrados constituyen la competencia. Esto supone de parte
del/la docente ser critico/a de los métodos, de las estrategias, técnicas e instrumentos hasta
ahora utilizados, pero también supone ser abierto y creativo para incorporar otras formas de
evaluar acordes al nuevo curriculo, en el contexto de las distintas situaciones de aprendizaje.

Las competencias de el/la docente se pondran de manifiesto no solo en su forma de ensefar,
sino también en su manera de evaluar, ya que ambas tienen que estar en concordancia. De
hecho, la forma en que el/la docente evaltua condiciona el modo como el/la estudiante busca
aprender. En este sentido es interesante notar que algunas estrategias de aprendizaje pueden
ser también estrategias de evaluacién y viceversa: cualquier actividad de evaluacién es a la vez
una actividad de aprendizaje.

Mencion Teatro

Las evaluaciones podran ser tedricas y practicas. En el caso de las asignaturas teodricas se podra
evaluar a través de preguntas escritas, llenado de formularios o presentacion de exposiciones.
Para las asignaturas practicas sera con la ejecucién de ejercicios.

Desde lo fisico: valorar las capacidades de comunicaciéon corporal (no verbal) al hacer uso
consciente del cuerpo, mostrando diversas categorias estéticas, midiendo en ellas la plasticidad,
coherencia, sincronizacién, fragmentacion, la fluidez, el caracter, laemociény la interpretacion.

La voz y la diccidn: valorar el desarrollo de las capacidades vocales para la interpretacion de
un personaje, logrando una comunicacién verbal efectiva, teniendo en cuenta: la diccion, la
respiracion y sus formas, la caracterizacién de personajes, la proyeccién, el tiempo de emision,
la fluidez, y el color.

Desde lo intelectual: valorar la comprensién de su rol como actor y creador, la interpretacién
artistica del personaje bajo un analisis critico y una estética determinada dentro del contexto
social en que se encuentra, haciendo conciencia de los fenémenos socioculturales que le
afectan de alguna forma, pudiendo hacer una reconstruccién artistica para la escena.

Evaluar el desarrollo de las competencias supone usar instrumentos y medios diversos acordes
a la competencia que se pretende evaluar y en contextos similares a las situaciones reales
que vivira el/la estudiante. No se trata solo de evaluar conceptos y hechos, sino también
procedimientos y actitudes que integrados constituyen la competencia. Esto supone de parte
del/la docente ser critico/a de los métodos, de las estrategias, técnicas e instrumentos hasta
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ahora utilizados, pero también supone ser abierto y creativo para incorporar otras formas de
evaluar acordes al nuevo curriculo, en el contexto de las distintas situaciones de aprendizaje.

Las competencias del docente se pondran de manifiesto no solo en su forma de ensefar,
sino también en su manera de evaluar, ya que ambas tienen que estar en concordancia. De
hecho, la forma en que el/la docente evalta condiciona el modo como el/la estudiante busca
aprender. En este sentido es interesante notar que algunas estrategias de aprendizaje pueden
ser también estrategias de evaluacién y viceversa: cualquier actividad de evaluacién es a la vez
una actividad de aprendizaje.

Mencion Danza

Para mejorar el proceso de enseflanza-aprendizaje se efectuard la ejercitacion de lo estudiado,
utilizando como medios: la reflexidn tedrica, el andlisis de los movimientos, la repeticion y
aplicaciéon de las correcciones.

Las evaluaciones deben realizarse teniendo en cuenta los siguientes criterios:
« La capacidad de captacién y seguimiento de recomendaciones o mandatos.
«  Compromiso con su progreso y esfuerzos durante los entrenamientos.
« Laadquisiciény aplicacién precisa de la terminologia de la danza.
« La comprension de los conceptos basicos de la danza.

« La identificaciéon de las diversas manifestaciones de la danza y el respeto hacia la
diversidad de expresiones, que comparten el acervo dancistico local y global en el
contexto actual.

« Laincorporacion progresiva de aspectos técnicos y su capacidad de aplicacion de los
principios basicos de la técnica.

« Eluso de respuestas divergentes en procesos creativos.

« La capacidad de reflexionar, analizar y verbalizar sobre su practica antes, durante y
después de los entrenamientos y de la puesta en escena.

« La capacidad de mostrar pensamiento critico respecto a obras y hechos artisticos, sobre
la base de los conocimientos adquiridos.

La evaluacién ofrecera a los actores del proceso educativo informacién util y relevante para
mejorar cada uno su accion. Esta debe ser muy precisa, observable y medible, referida a
aprendizajes, conductas y habilidades; se construyen variables a tomar en cuenta, explicando
claramente lo que se debe lograr, aprehender, fortalecer y asegurar en el proceso de ensefianza-
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aprendizaje, utilizando instrumentos disefiados por el docente que incluyan, ademas, lo
cualitativo y cuantitativo. Esto posibilitara a los y las estudiantes definir la direccion del estudio,
estar al dia con los registros eventuales de los saberes alcanzados durante el proceso de
aprendizaje y hacer reflexion, mientras que al docente le permitird hacer la toma de decisiones
sobre estos resultados.

La evaluacion persigue identificar lo que el/la estudiante halogradoy lo que le falta por alcanzar.
Algunas de las estrategias y técnicas de evaluacion que se sugieren en un curriculo orientado
al desarrollo de competencias son:

« Observacion de un aprendizaje
« Registro anecdotico

« Portafolios

« Diarios reflexivos de clase

« Debates

+ Entrevistas

« Puestas en comun

+ Intercambios orales

« Ensayos escritos

« Resolucién de problemas

« Casos para resolver

+  Pruebas situacionales

« Ensayos individuales y grupales
« Mapas conceptuales

«  Mapas mentales
- Diagramas

La evaluacién persigue identificar lo que el/la estudiante ha logrado y lo que le falta por
alcanzar. Algunas de las técnicas e instrumentos de evaluacidon que se sugieren en el curriculo
de la Mencién Danza orientado al desarrollo de competencias son:

La evaluacién es continua, es decir, no debe darse ruptura durante el proceso ensenanza-
aprendizaje. Esta genera informacién que permite a los docentes valorar el desempefo de los
aprendizajes de los estudiantes y la pertinencia de los elementos que intervienen en el proceso
de ensefanza y aprendizaje, para tomar decisiones que puedan encaminarse mejor hacia el
dominio de las competencias. Por esto cada unidad o proyecto que se inicia debe considerar la
evaluacién de acuerdo con sus funciones: diagnéstica, formativa y sumativa
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Tipos de

R Evaluaciones Descripcion
evaluaciones

Tiene como propdsito conocer el estado inicial de los y las
Diagnostica estudiantes. Para que el docente pueda realizar los ajustes
necesarios para su planificacion.

Permite la retroalimentacion a el/la estudiante para que reoriente
Segun sus funciones | Formativa la marcha de su aprendizaje si fuera necesario, realizando los
ajustes de lugar.

Es la que se aplica al final de la intervencion pedagdgica, y su
Sumativa funcién es determinar hasta qué grado se han alcanzado los
aprendizajes

Autoevaluacién Cada estudiante valora sus logros, fortalezas y debilidades.

Los pares estudiantes participan en el establecimiento y valoracién

Segun los actores Coevaluacién o
de los aprendizajes logrados.

que participan.

La realiza el/la docente respecto del trabajo, actuacion y

Heteroevaluacion o .
rendimiento de el/la estudiante.

Inicio
Segun el momento - .
gur Durante Esto hace que la evaluacion sea continua.
del afo escolar.
Final

Cuando losy las estudiantes aprenden a través de estrategias tales como el aprendizaje basado
en proyectos, sociodramas, debates, estudio de casos, aprendizaje basado en problemas (ABP),
la evaluacién se va realizando durante el mismo desarrollo de la estrategia de aprendizaje,
mediante la retroalimentacién continua o evaluacién formativa. Esto va a facilitar que el/
la estudiante reoriente la marcha de su aprendizaje si fuera necesario, realizando los ajustes
de lugar. En el enfoque por competencias la evaluacién es continua, es decir, no debe haber
ruptura entre el proceso ensefianza-aprendizaje y la evaluacién. Esta se disefa para que la
observacion del desempeno de los y las estudiantes genere informacién que permita a el/la
docente darse cuenta de lo que falta hacer para que el/la estudiante pueda encaminarse mejor
hacia el dominio de las competencias. Por esto cada unidad, proyecto, o médulo que se inicia
contemplara los distintos tipos evaluacion: diagnéstica, formativa y sumativa.

La evaluacion diagnéstica tiene como propdsito conocer el estado inicial de los y las estudiantes,
para adaptar el proceso pedagdgico a su situacion e identificar las estrategias de ensefianza y
aprendizaje mas adecuadas en cada caso. Los resultados de esta evaluacion son la primera
referencia con que cuenta el docente para realizar los ajustes necesarios a su planificacion. La
evaluacién formativa se realiza de forma continua y en determinados momentos del proceso,
después de terminar con segmentos significativos de éste. Su finalidad es identificar los
logros o fortalezas y las debilidades que pudieran ser utilizadas como referencia para la
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retroalimentacion. Esta evaluacion es el parametro a partir del cual se disenan las actividades
con que se construird la recursividad del proceso pedagdgico. La evaluacion sumativa es la que
se aplica al final de la intervencién pedagdgica, y su funcién es determinar hasta qué grado se
ha alcanzado el dominio de las competencias.

En cualquier caso, la evaluacion ofrece retroalimentacién en torno a los aspectos que se deben
mejorar durante el proceso y también acerca de las fortalezas de el/la estudiante, sus tipos de
inteligenciay suzonade desarrollo proximo. Por eso siempre es formativa, independientemente
del momento y contexto en los que ocurra, ya sea al inicio, durante o al final de una secuencia
didactica.

Cuando se evalta el dominio de las competencias, los errores arrojan importante informacion a
el/la docentey a el/la estudiante para determinar los ajustes que se deben realizar en el proceso
de ensenanza-aprendizaje. Para el/la estudiante es importante descubrir la “l6gica” de su error
para poder rectificarlo e incidir en la mejora de su aprendizaje. El error es constructivo y puede
ser una oportunidad para propiciar la reflexion y la metacognicion tanto de el/la estudiante
como de el/la docente.

La metacognicion se refiere al proceso mediante el cual quien aprende reflexiona sobre
su propio proceso. Hace referencia a la posibilidad que tiene el/la estudiante de juzgar su
desempeno, el dominio de los conceptos y la forma en que los ha aplicado, el proceso y el
producto de su ejecuciény sus propias actitudes. La metacognicién implica el control voluntario
o autorregulado de los procesos de aprendizaje.

El proceso de evaluacién también es participativo, reflexivo y critico. Todos los que intervienen
en el proceso de ensefianza-aprendizaje tienen la oportunidad de valorar los aprendizajes:
padres, madres, docentes, companeros y sobre todo el/la propio/a estudiante. El/la docente es
quien disefa el proceso de ensefanza- aprendizaje en toda su complejidad, retroalimenta a el/
la estudiante acerca del grado de desarrollo de las competencias en cuestiéon, dentro de una
practica educativa retadora y con clara intencionalidad pedagdgica (heteroevaluacién).

Laautoevaluacién corresponde al estudiante, quien aprende aregular su proceso de aprendizaje
y hacerlos ajustes pertinentes. Participan como coevaluadores los compaferos de curso, quienes
ofrecen una visién complementaria en calidad de apoyo y testigos del proceso. La aplicacién
de la autoevaluacion y la coevaluacion es muy positiva para los y las estudiantes porque ambas
contribuyen al desarrollo de su autoestima, criticidad, responsabilidad y autovaloracion.

Indicadores de logros

Para evaluar el dominio de las Competencias Especificas se establecen indicadores de logros
o de desempefio. Estos permiten determinar si se han conseguido los aprendizajes esperados
para cada nivel y drea académica. Los indicadores caracterizan la competencia y se refieren
a sus aspectos clave. Ellos son pistas, senales, rasgos de la competencia que evidencian el
dominio de esta y su manifestacién en un contexto determinado. Dependiendo de su nivel
de concrecion, los indicadores de logros pueden referirse especificamente a contenidos
conceptuales, procedimentales o actitudinales; se pueden referir también a una combinacion
dealgunosdeellos, o alostresintegrados. Las actividades e instrumentos de evaluacién estaran

53



MINISTERIO DE EDUCACION

estrechamente relacionados con esos indicadores de logros.
Ejemplo 1:
Competencia de contextualizacion de la Mencion Teatro

Conoce y valora la historia de las artes en general, manifestandolo desde los dmbitos
historicos, sociales, psicolégicos, antropoldgicos, geograficos y bioldgicos, al transmitir ideas y
pensamientos asociados a las artes, en producciones creativas.

Indicadores de logros

« Comprende las caracteristicas del teatro en los diferentes procesos histéricos y su
presencia en la actualidad.

« Valoralafunciénsocial de las artes enlas diferentes etapas de desarrollo de la humanidad.

« Reconoce los principales exponentes de las artes por etapas.

Ejemplo 2:
Competencia Expresion Artistico-Cultural de la Mencion Danza.

Analiza y explora experiencias comunicativas propias y de su entorno socio cultural, para
expresar sentimientos e ideas desde el cuerpo; se relaciona e identifica con sus sensaciones
y descubre otras vias de expresion, a la vez que empieza a incorporar nuevos mecanismos de
movimiento que van despertando su consciencia corporal.

Indicadores de logros
. Utiliza la respiracién como impulso del movimiento al contraer y hacer release.

« Utiliza la pelvis como motor del movimiento de manera intencional, consciente y
controlada.

- Distingue y analiza la trayectoria de movimiento al ejecutar secuencias regulares.
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IV. ESTRATEGIAS DE PLANIFICACION
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LA PLANIFICACION DE AULA

La planificaciéon de aula concreta el diseno curricular de la Modalidad en Artes implica el
proceso de trabajo sistematico del educador o educadora de este nivel para organizar la
intervencién pedagdgica, de manera que permita favorecer los aprendizajes significativos
de los estudiantes mediante la participacion de estos. En la planificacion de aula se articulan
una serie de elementos, tales como la situacion de aprendizajes (depende de la estrategia de
planificacién), las competencias, los contenidos, secuencia de las actividades que se realizaran,
los indicadores de logro, las estrategias, los recursos a ser utilizados, asi como las técnicas de
evaluacion.

Dentrodelasacciones propias dela planificacion esta la de realizar un diagnéstico al iniciar el afio
escolarqueincluyaidentificarlos conocimientos, las necesidades (habilidadesy destrezasfisicas,
de pensamiento, sociales y comunicativa), fortalezas de los estudiantes, aspectos relevantes de
su familia, del contexto donde viven y donde se desarrollara el trabajo pedagdgico. También
al inicio de cada planificacién o actividad se debe partir de una exploracion diagnéstica de los
conocimientos previos e intereses individuales y grupales.

Criterios para tomar en cuenta a la hora de planificar la intervencién pedagdgica:

- Coherencia: responde a los fundamentos, principios pedagdgicos y los diferentes
elementos de la planificacién.

- Flexibilidad: las practicas deben ser apropiadas al desarrollo y caracteristicas de
los estudiantes, como son: ritmos, estilos de conocimiento previo, al tiempo que se
consideran sus necesidades generales o particulares, intereses talentos y su contexto.

- Apertura: se deben aprovechar las oportunidades de aprendizaje que se presentan al
interior de un grupo, para modificar la planificaciéon, tomando en cuenta el desarrollo
de las competencias de los nifos y las nifas. Igualmente, se deben incorporar las
experiencias y situaciones de aprendizaje, asi como materiales propios de la culturay el
folklore que caracterizan cada contexto educativo.

- Continuidad y progresion: se debe proporcionar a los y las estudiantes la oportunidad
de aproximarse al conocimiento, considerando los ritmos y estilos de aprendizaje, desde
diferentes situaciones de aprendizaje, secuencias de actividades, estrategias, recursos,
entre otros. Esto promueve el desarrollo progresivo de las competencias y permite una
atencién adecuada a la diversidad.

- Equilibrio: favorece el desarrollo de las diferentes competencias y en los diferentes tipos
contenidos para evitar enfatizar en unos mas que en otros. Asi como de tipos, momentos
y espacios en que se desarrollan las actividades, cuidando la cantidad, variedad y tipo de
recursos de aprendizaje.

- Contextualizacion: favorece el disefo de planificaciones a partir de la realidad natural,
social, cultural de los educandos, sus familias y sus comunidades.

57



MINISTERIO DE EDUCACION

Estrategias de planificacion

Existe una diversidad de estrategias de planificacion, por lo que los educadores y las educadoras
pueden seleccionar la que mejor se ajuste segun las caracteristicas e intereses de los y las
estudiantes.

En el marco de inclusién con relacién a los adolescentes con necesidades educativas especiales,
asociados o no a una discapacidad, se debe contar con las adaptaciones curriculares necesarias,
en coherencia con los criterios anteriores.

Las situaciones de aprendizaje

Las situaciones de aprendizaje son condiciones, circunstancias, temas, problemas o escenarios
reales o ficticios, que se vinculan a intereses o al contexto de los nifios y las nifas. Esta estrategia
ofrece oportunidad para la organizacién del proceso ensefianza aprendizaje y la elaboracién
de secuencias de actividades que favorecen la construcciéon de conocimientos significativos y
el desarrollo de competencias de los estudiantes.

Las situaciones de aprendizaje contribuyen tanto a la planificacién como a los procesos de
evaluacion de los aprendizajes. Mantiene una coherencia con las estrategias de planificacion, ya
gue estas contienen o consisten en una situacion a partir de la cual se organiza la intervencion
pedagdgica para el desarrollo de los aprendizajes.

Las situaciones de aprendizaje son planteadas por el educador o la educadora, tomando en
cuenta los intereses, necesidades, el contexto inmediato, la cotidianidad de los estudiantes, asi
como problemas e interrogantes identificados por el grupo.

La secuencia de actividades

La secuencia de actividades es una seleccidon de acciones y procedimientos concatenados
entre si, organizadas en progresivos niveles de complejidad de los contenidos a aprender y las
competencias a desarrollar. Siguen un orden légico las experiencias y conocimientos previos
para favorecer el aprendizaje significativo de los estudiantes.

Unidades de aprendizaje

Las unidades de aprendizaje son una estrategia de planificacion que parte de una situacion
de aprendizaje real o ficticia, la cual puede ser sugerida por el docente o por los nifios y las
ninas. Es responsabilidad del docente organizar la intervencién pedagdgica, redactando los
elementos de la planificacién, considerando los criterios establecidos.

Tanto la situacidon de aprendizaje como las secuencias de actividades deben favorecer a
la curiosidad, el descubrimiento de nuevos conocimientos, a la resolucién de problemas,
movilizando conocimientos, procedimientos, valores y actitudes en situaciones auténticas.
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Es importante que los y las estudiantes asuman un rol activo en todo momento, se sientan
desafiados a conocer, hacer y experimentar. De igual manera debe propiciarse el trabajo en
equipo.

Al planificarlas unidades de aprendizaje se consideran los elementos: situaciones de aprendizaje,
competencias especificas, los contenidos, las estrategias, las secuencias de actividades, los
recursos que se utilizaran y la evaluacion. Esta estrategia de planificacion es pertinente para el
Segundo Ciclo del Nivel Secundario. La duracion de la planificacién varia segun el interés del
grupo, oscilando entre una o dos semanas.

Proyecto de arte

Los proyectos organizan los procesos de ensefnanza y de aprendizaje mediante el abordaje
de situaciones problematicas, o temas de interés de los nifios y las nifias. Dan respuesta a
un problema concreto, favoreciendo la exploracién, el descubrimiento y el desarrollo de
las competencias, a través de experiencias significativas desde una perspectiva integral y
globalizadora.

Los proyectos propician una mayor participacion de los y las estudiantes en la planificacion y
desarrollo del proceso en el aula. Una caracteristica de esta estrategia de planificacion es que el
problema o tema que se aborda surge de propuestas hechas por los nifios y las nifas, las cuales
parten de sus intereses, observaciones, preguntas o por la identificacién de un problema de su
contexto inmediato. Se contemplan las competencias especificas, los contenidos, se integran
las estrategias, las actividades, los recursos que se utilizaran y la evaluacion.

Esta estrategia de planificacion parte de la eleccién del tema, se nombra el proyecto, se rescatan
los conocimientos previos y preguntas de los y las estudiantes sobre el problema o el tema'y
propuestas de posibles actividades que surgen del grupo.

Otro aspecto importante son las actividades de cierre de los proyectos, donde se evidencian
las acciones que se realizaron para resolver el problema identificado, o los resultados de
investigaciones y acciones para la comprension de un tema determinado. En los proyectos
es de vital importancia la participacion del mayor niumero de actores y actrices del proceso.
Esta estrategia de planificacion es pertinente para el Segundo Ciclo del Nivel Secundario. La
duracién de la planificacion varia segun el interés del grupo, oscilando entre dos o tres semanas.
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Fasel

Fasell

Fasellll

Definir el tema a partir de los
intereses de los estudiantes.

Plantear los objetivos y
preguntas exploratorias.

Seleccionar en conjunto el
nombre del proyecto.

Seleccionar las competencias
y contenidos que se estaran
desarrollando.

Definir el tiempo de duracion.

Disefar las actividades que
permitirdn a los estudiantes
construir las respuestas a sus

preguntasy probar hipétesis.

Definir recursos a utilizar
y expertos que pueden
contribuir desde su
experiencia.

Disenar actividades de cierre
que permiten evidenciar

los aprendizajes de los
estudiantes.

Confimar con el grupo si se
contestaron las preguntas
iniciales o si se lograron los
objetivos. Aqui se determina
si hay nuevos objetivos.

La evaluacion es continua y sistematica, ocurre durante todas las fases del proceso.
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V. DISTRIBUCION DEL TIEMPO
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Distribucion del tiempo

Las siguientes tablas detallan la distribuciéon del tiempo del componente académico de la
Modalidad en Artes y el componente especializado de la Mencién Teatro y Danza con sus
especialidades.

Mencion Danza: Especialidad en Danza Contemporanea

SEGUNDO CICLO MENCION DANZA SEGUNDO CICLO MENCION DANZA
ESPECIALIDAD EN DANZA COMTEMPORANEA ESPECIALIDAD EN DANZA COMTEMPORANEA
4T0. GRADO (PRIMER ANO) 5TO. GRADO (SEGUNDO ANO)
Asignaturas Horas Asignaturas Horas
Historia del Arte Universal 2 Historia y Analisis de la Danza 2
Danza Contemporanea | 6 Danza Contemporanea Il 6
Danza Folklérica | 2 Danza Folklérica ll 2
Preparacion Fisica | 3 .
P Preparacion Fisica ll 3
Improvisacién 2 — —
- - — Improvisacion y Composicion 2
Identidad Visual Dominicana 2
- ., - Filosofia y Estética del Arte 2
Lenguaje y Apreciacion Musical 2
— - Integracion de las Artes Escénicas 2
Gestion de Desarrollo Personal y Social 2
- X Gestion Profesional en Danza 2
Industrias Culturales y Creativas en Danza | 2
- — - >
Lengua Espafiola 3 Proyecto de Produccién Danzaria |
Matemética 3 Lengua Espaiola 3
Ciencias Sociales 2 Matematica 3
Ciencias de la Naturaleza 3 Ciencias Sociales 2
Inglés 4 Ciencias de la Naturaleza 3
Formacién Integral Humana y Religiosa 1 Lenguas Extranjeras (Inglés) 4
Educacion Fisica 1 Formacion Integral Humana y Religiosa 1
Total 40 Educacion Fisica 1
Total 40
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6TO. GRADO (TERCER ANO)

SEGUNDO CICLO MENCION DANZA
ESPECIALIDAD EN DANZA COMTEMPORANEA

Asignaturas

Horas

Nuevas Tendencias en Danza Contemporanea

Danza Contemporanea lll

Danza Folklérica lll

Preparacion Fisica lll

Creacién Coreogréfica

Semiologia de las Artes Escénicas

Pasantia en Artes

Proyecto de Produccién Danzaria ll

Lengua Espaiola

Matematica

Ciencias Sociales

Ciencias de la Naturaleza

Lenguas Extranjeras (Inglés)

Formacion Integral Humana y Religiosa

Educacién Fisica

== lWIN]|W|WI|IN]|D|IN|INMN]JWINMN]|O N

Total

H
o

Mencion Danza: Especialidad en Danza Folklorica

4TO. GRADO (PRIMER ANO)

SEGUNDO CICLO MENCION DANZA
ESPECIALIDAD EN DANZA FOLKLORICA

SEGUNDO CICLO MENCION DANZA
ESPECIALIDAD EN DANZA FOLKLORICA
5TO. GRADO (SEGUNDO ANO)

64

Asignaturas Horas Asignaturas Horas
Historia del Arte Universal 2 Historia y Analisis de la Danza 2
Danza Contemporanea | 2 Danza Contemporanea Il 2
Preparacion Fisica | 4 Preparacion Fisica |l 4
Danza Folklérica |l 7 Danza Folklérica Il 6
Lenguaje y Apreciacién Musical 2 Educacién Ritmico-Auditiva 2
Identidad Visual Dominicana 2 Estética y Filosoffa del Arte 2
Gestion de Desarrollo Personal y Social 2 Gestion Profesional de las Artes 2
Industrias Culturales y Creativas en Danza 2 Proyecto de Produccién Danzaria | 3
Lengua Espanola 3 Lengua Esparnola 3
Matematica 3 Matematica 3
Ciencias Sociales 2 Ciencias Sociales 2
Ciencias de la Naturaleza 3 Ciencias de la Naturaleza 3
Lenguas Extranjeras (Inglés) 4 Lenguas Extranjeras (Inglés) 4
Formacién Integral Humana y Religiosa 1 Formacion Integral Humana y Religiosa | 1
Educacion Fisica 1 Educacion Fisica 1
Total 40 Total 40
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SEGUNDO CICLO MENCION DAI\’IZA
ESPECIALIDAD EN DANZA FOL_KLORICA
6TO. GRADO (TERCER ANO)
Asignaturas Horas
Danza Folklérica en Latinoamérica y el Caribe 2
Danza Contemporanea lll 2
Preparacion Fisica lll 4
Danza Folklérica lll 5
Teatralizacion del Folklore 2
Semiologia de las Artes Escénicas 2
Pasantia en Artes 4
Proyecto de Produccién Danzaria ll 2
Lengua Espanola 3
Matematica 3
Ciencias Sociales 2
Ciencias de la Naturaleza 3
Lenguas Extranjeras (Inglés) 4
Formacién Integral Humana y Religiosa 1
Educacién Fisica 1
Total 40
Mencion Teatro
SEGUNDO CICLO MENCION TEATRO SEGUNDO CICLO MENCION EN TEATRO
4T0. GRADO (PRIMER ANO) 5TO. GRADO (SEGUNDO ANO)
Asignaturas Horas Asignaturas Horas
Historia del Arte Universal 2 Historia del Teatro Universal 2
Expresién Corporal | 4 Expresion Corporal |l 4
Voz y Diccién | 4 Voz y Diccién Il 4
Actuacién | 4 Actuacion i 4
Integracion Multidisciplinar en las Artes 2 Estética y Filosofia 2
Narracion Oral Escénica 3 Teatro de Titeres 3
Gestion y Desarrollo Personal y Social 2 Gestion Profesional en el Teatro 2
Industrias Culturales y Creativas en Teatro | 2 Elementos Generales de la Produccién de | 2
Lengua Espafiola 3 Obras y Espectéaculo Teatrales
Matematica 3 Lengua Espanola 3
Ciencias Sociales 2 Matematica 3
Ciencias de la Naturaleza 3 Ciencias Sociales 2
Lenguas Extranjeras (Inglés) 4 Ciencias de la Naturaleza 3
Formacion Integral Humana y Religiosa 1 Lenguas Extranjeras (Inglés) 4
Educacion Fisica 1 Formacién Integral Humana y Religiosa 1
Total 40 Educacion Fisica 1
Total 40
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6TO. GRADO (TERCER ANO)

SEGUNDO CICLO MENCION EN TEATRO

Asignaturas

Horas

Historia del Teatro Latinoamericano y
Caribefo

2

Expresion Corporal IlI

Voz y diccién I

Actuacion il

Semiética y Antropologia Teatral

Recursos Escenotécnicos

Pasantia en Artes

Realizacion de Proyecto Teatral

Lengua Espanola

Matematica

Ciencias Sociales

Ciencias de la Naturaleza

Lenguas Extranjeras (Inglés)

Formacién Integral Humana y Religiosa

= (DI WIN[WIWINMN | |INMN|INMN| V(N |

Educacidn Fisica

—_

Total

»
o
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VI. GESTION DE CENTROS EDUCATIVOS EN LA
MODALIDAD EN ARTES
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El centro educativo es lainstancia responsable de desarrollar los planes y programas curriculares
en los niveles, modalidades y subsistemas de conformidad con las directrices establecidas por
el sistema para ofrecer servicios educativos de calidad a la poblaciéon. Funciona como una
comunidad de aprendizaje comprometida con la atencién personalizada y diversificada para
satisfacer las necesidades de formacién y expectativas de los estudiantes. Las funciones del
centro educativo son:

1. Orientar el proceso educativo hacia el logro de una formacién integral mediante el
desarrollo progresivo de las Competencias Fundamentales, tomando en cuenta las
caracteristicas, necesidades e intereses particulares y sociales de los y las estudiantes en
sus distintos contextos.

2. Desarrollar procesos de planificacion de la gestion institucional y pedagdégica que
contribuyan con la calidad y la innovacion de los servicios educativos.

3. Promover el desarrollo profesional de los y las docentes a través de espacios formativos,
de acompanamiento y reflexion sobre su practica.

4. Promover un clima escolar motivador y una convivencia armoénica, participativa y ética
entre los y las integrantes de la comunidad educativa.

5. Propiciar la atencién a la diversidad, la equidad e igualdad de oportunidades en los
espacios escolares.

6. Fomentar laintegracion y participacion de los estudiantes, el personal docente, la familia
y la comunidad a través de los érganos de participacion.

7. Procurar la valoracién, desarrollo y difusidon de las manifestaciones culturales locales,
nacionales e internacionales.

8. Gestionar los recursos asignados (infraestructura, mobiliario, materiales y equipos)
garantizando su preservacion y buen uso.

9. Garantizar el cumplimiento de la normativa, acuerdos y disposiciones emanadas de las
instancias competentes y viabilizar el cumplimiento de las decisiones de la Junta del
Centro Educativo.

10. Rendir cuenta a la comunidad educativa y a la sociedad en general sobre los logros de
aprendizaje alcanzados por los y las estudiantes y el manejo de los recursos asignados.
La gestidn del centro requiere de un estilo democrético y participativo tanto en el
ambito institucional como en el pedagdgico.

En el ambito institucional, los directivos deben establecer, por consenso con su equipo de
gestion y toda la comunidad educativa, el Proyecto Educativo del Centro (PEC) ajustado a los
niveles, ciclos y modalidades educativas, y subsistemas, asi como a las caracteristicas sociales y
culturales de la poblacién que atienden. La institucién debe contar, ademas, con una serie de
instrumentos formalmente organizados para asumir la gestion y apoyar el logro de la calidad
educativa propuesta. Entre estos, el Proyecto Curricular de Centro (PCC), el Plan Operativo
Anual (POA) y el Plan Anual de Clases.
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El equipo de gestion, junto al personal docente, es responsable de disefar el Proyecto Curricular
de Centro (PCC) que no es mas que la adecuacién del Curriculo Nacional a las caracteristicas
del contexto. El personal docente planifica y evalua el proceso de ensefianza aprendizaje y crea
las condiciones para el desarrollo de las Competencias Fundamentales. Ademds, acompana
a los y las estudiantes brindandoles atencién individual y colectiva. Entre los roles que el/la
docente debe asumir estan la mediacion, la motivacion, el seguimiento a los aprendizajes y la
participacion en la gestion del centro.

En el dmbito pedagdgico, el centro educativo debe funcionar como un espacio idéneo para
la interaccion armoniosa entre estudiantes, docentes, equipo directivo y equipo de gestién y,
como parte de este ultimo, los orientadores y coordinadores pedagdgicos, ademas del personal
administrativo y de apoyo y las familias.

Los y las estudiantes son los actores principales del centro educativo. El mayor desafio que
tiene la escuela secundaria es lograr que cada estudiante desarrolle al maximo su potencial,
independientemente de las desigualdades sociales de origen. La gran diversidad psicolégica,
social y cultural del estudiantado de este nivel requiere de centros educativos flexibles e
inclusivos, caracterizados por relaciones personales cercanas, el uso del didlogo como estrategia
fundamental para la prevencién del conflicto y el fortalecimiento de la cultura de paz, asi como
el seguimiento individual y permanente a cada estudiante en condicién vulnerable y en riesgo
de fracaso.

En el centro educativo es importante fortalecer el espiritu de amistad, aceptacién e integracion
social, como base de las relaciones que los y las estudiantes establecen entre si. La direccién
habra de incentivar que los y las estudiantes con liderazgo ejerzan influencia educativa positiva
sobre sus pares y que aquellos con mejor rendimiento asuman el papel de tutores de los que
necesiten apoyo en sus esfuerzos de mejora.

El centro educativo de la Modalidad en Artes se fundamenta en una vision sistémica y funcional,
que integra el arte, la cultura y la sociedad. Es un espacio holistico, dada la integracién
interdisciplinar y transdisciplinar que lo caracteriza, un caracter sociocultural dado, cuyo
punto de partida es la identidad que proporciona el arte y la cultura como patrimonio de las
comunidades.

Los centros de la Modalidad en Artes deben ser referentes de construccidon de ciudadania
efectiva, asi como un ambiente de armonia y relajacion. Es la puerta a un mundo donde los
espacios estan redisefados de acuerdo con las menciones que ofrece o se especializa. Donde
los profesores y alumnos tienen un buen vivir y se evidencia una excelente comunicacion
positiva. En donde las bibliotecas se ven en cualquier esquina o espacio que uno o dos alumnos
habiliten para leer y compartir. Un lugar donde todos los gestores del saber se tratan con
respeto y amabilidad, impulsando un espacio de solidaridad y compaferismo. Un espacio en
donde los alumnos no piensan en sus casas, pues se sienten ya dentro de ellay lo que es mejor,
sienten que pueden adaptarse y adaptar los espacios a ellos mismos. Se les respeta su opinion
y las decisiones se toman considerando las ideas de todos.
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Dentro de su mision se destaca la funcién educativa y comunicativa que adquiere como corazén
del arte y la cultura de su comunidad, para llevar a todos los jovenes con vocacién por las artes
a una formacion laboral y artistica en el drea de su preferencia.

En el centro educativo se genera un fortalecimiento progresivo de las relaciones entre los
diferentes actores: estudiantes, docentes, directivos, miembros de la comunidad, empresas
e instituciones afines. Esta integracion obedece a una vision clara de las metas, funciones y
coyunturas de cada una de las partes.

En el centro educativo se emplea el dinamismo propio de las artes para propiciar un clima
creativo, flexible y comunicativo, que a su vez conlleva orden, armoniay respeto por las personas
y el entorno. Este clima favorecera la formacién de equipos multidisciplinares y el desarrollo de
proyectos artisticos-culturales del centro, que serd parte de su imagen institucional.

El centro educativo ha de constituirse en un espacio adecuado para favorecer la ensefianza y
el aprendizaje de las artes, facilitando la interaccién de los actores del proceso educativo, la
realizacion de diversas actividades y la integracién con la comunidad en el marco del curriculo
de la Modalidad en Artes, generando asi nuevos horizontes de realizaciéon personal para la
juventud dominicana desde el desarrollo de las capacidades creadoras.

Las disciplinas artisticas por naturaleza se enriquecen de su diversidad tematica y aplicacion.
En este sentido, ademas de requerir de talleres y espacios adecuados, es necesario definir los
tiempos durante la jornada escolar en los cuales se potencializa el desarrollo de competencias
de los estudiantes y se propicia mayor armonia con el entorno y convivencia escolar en general.

De esta forma;
Las asignaturas con mayor carga tedrica serdn impartidas en la jornada matutina.

Las asignaturas con mayor carga practica o uso de aula taller seran impartidas en la
jornada vespertina, teniendo en cuenta no colocar asignaturas que demanden esfuerzo
fisico en horarios después del almuerzo.

Se debe contemplar dentro del tiempo de la clase la organizacién del aula taller y la
preparacién del estudiante en los casos que requiera un cambio de vestuario.

El centro de artes se distingue por los espacios de talleres multidisciplinares y disciplinares
llamados aula-taller. Estos son estudios para la creacién colectiva y la experimentacion artistica,
que involucran a todas las areas del saber y pueden emplearse tanto en dinamicas grupales
interdisciplinares como individuales o especificas de cada disciplina.

De esta forma habra dos tipos de aulas taller: el aula-taller de cada disciplina artistica y el aula-
taller de cada area del conocimiento general. Cada taller de una disciplina artistica tiene unas
caracteristicas propias que responden al tipo de actividades que en él se realizan (aula de
ensayos de musica, danza, teatro, taller de pintura, escultura, artesania en piel y textil, edicion
audiovisual, taller de cerdmica, vitral y modelado, taller de dibujo y disefo digital, taller de
metal y madera). Es importante tener en cuenta que algunos talleres de estos requieren de
una readecuacion especifica de las aulas como es el caso de la mencién Musica. En este sentido
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la Direccién de la Modalidad, junto a los centros evaluaran la pertinencia y posibilidades de
aplicacion de estrategias técnicas.

Estos talleres se rigen por principios comunes de flexibilidad, fomento de la creatividad, trabajo
colectivo e individual, accesibilidad de los recursos didacticos y producciones, organizaciéon del
trabajo, estética del aula, asi como manejo del espacio y uso del tiempo de forma eficiente.

Cada disciplina de conocimiento tiene su propio espacio construido y adaptado como parte
del proyecto del aula. En funcion de esta dindmica, los alumnos se trasladan de un espacio
a otro en los cambios de periodos de clase, segun el horario. La dindmica en todo momento
es constructivista, participativa, colaborativa, motivando la iniciativa emprendedora en los
estudiantes.

El trabajo interdisciplinar y transdisciplinar se enfoca a los desempenos profesionales en
proyectos que conllevan el aporte de las riquezas del quehacer laboral propio de varias
disciplinas que confluyen para el logro de estos.

El aula-taller requiere un ambiente que favorezca la actividad creativa y apreciativa de las
artes y las demds areas del conocimiento, las cuales ya forman parte de un curriculo integrado
por competencias que se fragua en contacto con situaciones de trabajo y problemas tipicos
profesionales. Este ambiente favorece que los estudiantes puedan insertarse productivamente
en la sociedad al finalizar sus estudios. Este clima de aprendizaje también favorece el
pensamiento cooperativo y la inteligencia social, tan necesarios en la sociedad postindustrial
del siglo XXI (Senge, P.2005).

Finalmente, es importante resaltar que el concepto del aula-taller interdisciplinar tiene sus
fundamentos en el referente obligatorio de la Escuela de la Bauhaus (Universidad Complutense
de Madrid, 2016) y su exitosa integracion de las artes aplicadas con las bellas artes, las ciencias y
las tecnologias, desvaneciéndose asi los limites entre todas las artes, las ciencias y las técnicas, en
busqueda de la creatividad y de la solucién de problemas y creacién de aplicaciones necesarias
para el ser humano y su entorno. Este enfoque constituye ademas un aporte a la sociedad
dominicana.
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Director de Centro
Modalidad en Artes

Coordinador Coordinador Equipo de Orientaciony

de Artes Académico Psicologia.

Maestro Orientador de
Vinculacion y Pasantia

Para la construccion de dichos perfiles se tomaron en cuenta el Manual Operativo de Centro
Educativo Publico, Santo Domingo, Republica Dominicana, julio de 2013, la Ordenanza No.
4’99, Reglamento de instituciones educativas publicas y la Ordenanza 23-2017 que norma la
entrada en validacién del disefio curricular revisado y actualizado de la Modalidad en Artes, del
Segundo Ciclo del Nivel Secundario, a partir del ano 2017-2018.
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SEGUNDA PARTE
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